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Паспорт муниципальной программы

	Наименование программы 
	«Развитие  образования» на 2023-2025 годы

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования администрации муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области»

	Соисполнители программы
	Образовательные организации подведомственные отделу образования администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области»

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма №1 «Развитие   дошкольного образования детей»

Подпрограмма №2 «Развитие общего образования детей»

Подпрограмма №3 «Развитие и обеспечение деятельности дополнительного образования детей»

Подпрограмма №4 «Развитие системы одаренных детей и оценки качества образования»

Подпрограмма №5 «Патриотическое воспитание детей»

	Цели программы
	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики для удовлетворения современных потребностей граждан. 

	Задачи программы
	Задача 1. Создание в системе дошкольного образования детей равных возможностей для получения качественного образования в муниципалитете.

Задача 2. Обеспечение доступности качественного общего образования, отвечающего современным потребностям общества и каждого гражданина.

Задача 3. Создание условий для устойчивого развития системы воспитания и дополнительного образования детей, обеспечение её современного качества, доступности и эффективности.

Задача 4. Формирование устойчивой кадровой политики в сфере образования, предусматривающей улучшение и обновление состава и компетенций педагогических кадров и его продуктивности, стимулирование качественного труда педагогических работников.
Задача 5. Создание благоприятных условий для устойчивого развития системы образования муниципалитета.

Задача 6. Создание благоприятных условий для выявления и развития талантливых детей муниципального образования «Славский муниципальный округ» в различных областях деятельности.

Задача 7. Обеспечение соответствия квалификации педагогических и руководящих работников образовательных 

Организаций меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды;

Задача 8.  Создание условий для совершенствования управленческих и финансово-экономических механизмов в сфере образования.

	Целевые индикаторы и показатели программы
	-повышение уровня удовлетворенности населения качеством образования;

- увеличение доли детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, в общей численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования, до 100%.
- увеличение численности воспитанников    дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, 

-реализация   муниципальной системы комплексной оценки качества дошкольного образования;

-доля охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования;

- увеличение удельного веса численности населения округа в возрасте от шести с половиной до восемнадцати лет, охваченного общим образованием;

- увеличение численности учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными образовательными стандартами;

- увеличение среднего балла единого государственного экзамена;

- Доля учащихся 9-х и 11-х классов, допущенных к Государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) от общей численности учащихся 9-х и 11- х классов МО «Славский муниципальный округ Калининградской области»;

Доля допущенных к ГИА

2023

2024

2025

100%

100%

100%

- увеличение количества детей 5-18 лет, охваченных программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи.
- увеличение численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности, обучающихся по программам общего образования;
- доведение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании по муниципальному образованию «Славский муниципальный округ Калининградской области»;

- сохранение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Калининградской области;  
- доведение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей   в общем образовании по муниципальному образованию «Славский муниципальный округ Калининградской области»;

-
развитие общей психолого-педагогической концепции обучения и развития одаренных детей;

- развитие системы подготовки педагогических кадров для работы с одаренными детьми, рост педагогического мастерства работников образовательных организаций;

- положительная динамика интеллектуального развития детей, высокие результаты их участия во 2-м и 3-м этапах Всероссийской олимпиады школьников;

- определение механизмов независимой оценки качества образования в муниципальном образовании;
- предоставление возможности освоения образовательных программ общего     образования   детям-инвалидам в форме дистанционного, специального (коррекционного) или инклюзивного образования;

-  создание безбарьерной образовательной среды, необходимой для обеспечения полноценной интеграции детей-инвалидов, которым показана такая возможность, в образовательный процесс;
-обеспечение всем обучающимся, независимо от места жительства, доступа к современным условиям обучения;

-доля образовательных организаций, прошедших внешнюю оценку качества образования с участием потребителей образовательных услуг;

 -доля педагогических и руководящих работников образовательных организаций, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования;

-доля педагогических и руководящих  работников образовательных учреждений, вовлеченных в инновационную деятельность.

	Сроки  реализации программы 
	2023-2025 годы

	Объемы бюджетных ассигнований программы, в т.ч. по годам
	Всего за счет средств местного бюджета:

380 993,992 тыс. руб., 

в том числе:

2023 год – 118 556,714 тыс. руб.

2024 год – 129 593,954 тыс. руб.

2025 год – 132 843,324 тыс. руб.


I. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом  
1.1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 

Муниципальная программа муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области» «Развитие образования» (далее Программа) -   система мероприятий, (взаимосвязанных по задачам, срокам осуществления и ресурсам), и инструментов государственной политики, обеспечивающих в рамках реализации ключевых функций системы образования, достижение приоритетов и целей в сфере образования.

Программа является организационной основой государственной политики в сфере образования.
1.2. Характеристика текущего состояния сферы образования округа

     
Реализуя одно из направлений стратегического развития муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области» в сфере образования, отдел образования администрации муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области» обеспечивает эффективность работы всех типов образовательных организаций, функционирующих на территории округа.
Образовательное пространство Славского муниципального округа представлено разветвленной сетью образовательных организаций.

В округе идет формирование оптимальной структуры сети образовательных организаций, которая при эффективном использовании ресурсов способна обеспечить доступность качественного образования. Муниципальная система образования включает в себя 5 общеобразовательных организаций, (4 средние школы и 1 – основная), 5 детских дошкольных образовательных организаций, 3 организаций дополнительного образования (Дом детского творчества «Радуга», Детско-юношеская спортивная школа, Славская детская музыкальная школа). 
В системе дошкольного образования. Система дошкольного образования рассматривается, как важнейший фактор улучшения демографической ситуации, обеспечивающий прирост населения, укрепление и сохранение здоровья детей, преемственность ступеней образования.

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» дошкольное образование является одним из уровней общего образования.

Сегодня проблема доступности услуг дошкольного образования одна из важнейших, её решение возведено в ранг государственной политики.

В настоящее время сеть дошкольных образовательных организаций является оптимальной и представлена 4-мя муниципальными бюджетными, 1-ой муниципальной автономной образовательными организациями, реализующие программы дошкольного образования, и 2 – мя дошкольными отделениями при муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях, которые посещают 532  воспитанника.
Для реализации демографических задач система дошкольного образования должна стать общедоступной, а место в дошкольной образовательной организации должно быть предоставлено ребенку в реальные сроки.

Для удовлетворения потребностей в дошкольных образовательных организациях администрацией Славского муниципального округа использованы все возможные внутренние резервы системы образования: 

- проведена реорганизация МБДОУ детский сад «Колокольчик» путем присоединения к МБОУ «Прохладненская ООШ». 
Потребности в детских дошкольных учреждениях не существует.  Очередности на устройство в образовательные организации, реализующие   образовательную программу дошкольного образования, не имеется. 

В системе дошкольного образовании отмечается объективное внедрение системы оценки качества дошкольного образования. Происходит поэтапный ремонт зданий, функционирующих дошкольных образовательных организаций, для создания образовательных условий для пребывания детей в дошкольных организациях в соответствии с современными требованиями и безопасностью.

В муниципалитете полностью ликвидирована очередь в дошкольные образовательные организации для детей в возрасте от 2 до 7 лет, т.е. обеспечена 100% доступность услугами дошкольного образования.

Кроме доступности дошкольного образования, его качество становится одной из ключевых задач развития системы дошкольного образования. 

С 2014 года все дошкольные организации округа перешли на реализацию образовательных программ на основе федераль​ного государственного образовательного стандарта дошкольного образования, которые ориентированы не на раннее обучение детей, а на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Важнейшей особенностью структуры ФГОС является нормативное закрепление требований к условиям реализации основных образовательных программ (кадровым, финансовым, материально-техническим, учебно-методическим, информационным и др.), в совокупности ориентированным на создание развивающей, разновозрастной, комфортной образовательной среды. 

Обеспечение качества услуг дошкольного образования предусматривает:

1) обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований стандартов дошкольного образования;

2) введение оценки деятельности организаций дошкольного образования на основе показателей эффективности их деятельности.

В 2023-2025 годах продолжится обучение детей дошкольного возраста по программам, соответствующим федераль​ным государственным образовательным стандартам дошкольного образования, ориентированным на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Будет введена программа воспитания.
В системе общего образования.  Развитие системы общего образования муниципалитета осуществляется в соответствии с основными направлениями государственной политики. 
В районе функционирует 5 общеобразовательных организаций с общим   контингентом 1671 обучающийся. 4 школы расположены в сельской местности, в которых обучается 956 школьников, что составляет 48% от общего количества обучающихся. 
Важным направлением развития системы общего образования является комплексное обеспечение безопасности обучающихся. Необходимо продолжить работу по снижению риска и последствий чрезвычайных ситуаций, созданию системы профилактики жизнеобеспечения и защиты человека в каждой общеобразовательной организации. 
В целях обеспечения доступности общего образования для детей, проживающих в отдаленных населенных пунктах, создана достаточная сеть школьных маршрутов, на которых эксплуатируется 17 единиц школьного транспорта, численность подвозимых детей составляет 766 человек.

Внедрение новых информационных технологий в систему общего образования округа реализовывается в рамках мероприятий приоритетного национального проекта «Образование».     

 Существенно улучшилось обеспечение школ современным информационно-технологическим оборудованием. Обеспечен доступ к сети Интернет всем общеобразовательным учреждениям. Развитие данного направления позволило реализовать в системе общего образования округа модель дистанционного обучения, в том числе детей-инвалидов, обучающихся на дому. 
В целях создания условий для получения качественного образования детьми осуществляется повышение квалификации учителей общеобразовательных организаций.

Во исполнение требований законодательства в части освоения новых ФГОС, реализации принципа доступности качественного образования всех обучающихся, независимо от места проживания и состояния здоровья, в том числе для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья с применением дистанционных образовательных технологий, требуется качественное обновление и расширение деятельности общеобразовательных организаций в части инклюзивного образования. 
Одним из направлений модернизации общего образования является оценка его качества. В рамках формирования новой модели общероссийской системы оценки качества, осуществляется работа по независимой форме государственной (итоговой) аттестации выпускников основной и средней (полной) школы в форме ЕГЭ и ГИА-9. Факторами, сдерживающими дальнейшее развитие системы оценки качества образования, являются невысокие результаты по ряду предметов обучающихся.
Устойчивая тенденция снижения числа здоровых детей определяет необходимость создания в каждой школе среды, обеспечивающей дальнейшее совершенствование медицинского обслуживания, организацию школьного питания, создание современных условий для занятий физической культурой и спортом. 

В округе действует система поиска и отбора талантливых детей, сформированная через организацию олимпиад и конкурсов различной направленности.

Препятствующим фактором дальнейшего совершенствования и развития системы выявления, поддержки и последовательного сопровождения одаренных детей в соответствии с Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов является зависимость развития системы поддержки одаренных детей от уровня финансирования.
Среди проблем остается актуальной потребность в создании современных и безопасных условий функционирования общеобразовательных организаций. 

В системе воспитания молодежи и дополнительного образования.  В системе образования Славского округа функционирует три образовательные организации дополнительного образования, на базе которых обучается 1712 человек по программам дополнительного образования, что составляет 53,7% от общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет.

Анализ востребованности направлений дополнительного образования детей показывает, что наибольший процент в районе по-прежнему составляют объединения физкультурно-спортивной направленности и объединения художественного направления. С 2015 года в округе успешно реализуется направление робототехники. Также, в образовательных организациях дополнительного образования реализуются другие направленности: экологические, туристско-краеведческие, естественнонаучные, социально-гуманитарные.

В муниципалитете сохраняется приоритет бесплатности и равного доступа дополнительного образования для детей. Вместе с тем, оснащенность объединений необходимым инвентарем, оборудованием, расходными материалами в среднем составляет 80%. 

В округе решена задача равного доступа детей к дополнительному образованию для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Организации дополнительного образования имеют собственный сайт в сети Интернет. 

Внедрено нормативное финансирование в образовательной организации дополнительного образования. 

Для организации эффективной работы системы дополнительного образования детей необходимы современные организационные формы, единая методическая служба, нормативные требования к материально-техническому и кадровому обеспечению, внедрение инновационных средств, технологий и методик дополнительного образования.
В развитии кадрового потенциала. В системе образования работает 409 человек, из них 196 педагогических работников. 

Реализация мероприятий по развитию кадрового потенциала отрасли в рамках приоритетного национального проекта «Образование» способствует деятельности отдела образования по стабилизации ситуации по обеспеченности образовательных организаций округа квалифицированными специалистами. Уровень обеспеченности педагогическими кадрами в целом по отрасли составляет 90 %. Высшее образование имеют 49% педагогов от их общего количества. Доля педагогических работников, имеющих квалификационные категории, составляет 54%. 

Медленно происходит обновление педагогического корпуса. Доля молодых учителей школ в возрасте до 35 лет составляет 3%. 

Приоритетом модернизации образования в последние годы стало обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки управленческого и педагогического контингента. 
Ежегодно более 70% учителей охвачены различными формами обучения и повышения квалификации на базе Калининградского областного института развития образования. В межкурсовой период система методической поддержки по повышению уровня профессиональной готовности учителя-предметника и руководителя образовательных учреждений в свете реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и комплексного проекта модернизации образования строится через работу постоянно действующих семинаров, педагогических мастерских, творческих групп по актуальным проблемам образования.
Повышение квалификации не всегда реализуется, как ресурс профессионального роста и повышения конкурентоспособности педагога и образовательного учреждения в целом; лучшие образцы опыта педагогов-лидеров и передовые практики не становятся новой профессиональной нормой в массовой практике.
Важным фактором, определяющим динамику обновления кадрового корпуса, является уровень заработной платы педагогов. Повышение заработной платы педагогов стало одной из целей проекта модернизации региональной системы общего образования. 
Использование программно-целевого метода для решения задачи улучшения жилищных условий молодых учителей целесообразно, так как относится к приоритетным направлениям социально-экономического развития района, её решение позволит обеспечить возможность улучшения жилищных условий и повышение качества жизни населения, повысить эффективность функционирования рынка жилья. Данная задача не может быть решена в пределах одного финансового года, требует значительных бюджетных расходов; носит комплексный характер, её решение окажет положительное влияние на социальное благополучие общества, экономическое развитие и рост производства в строительной отрасли. Наряду с положительными тенденциями существуют проблемы.

Требуют улучшения социально-экономические положения и жилищные условия педагогов. Сегодня их социальный пакет не в полной мере соответствует социальной значимости профессии, уровню квалификации, ответственности и сложности их труда, что недостаточно стимулирует приток молодых специалистов в сферу образования.

Система аттестации и оплаты труда педагогов ориентирована на повышение качества преподавания, на непрерывное профессиональное развитие, должна создавать пространство для их карьерного роста.
Финансирование образования. Расходы на образование в структуре консолидированного бюджета муниципального образования ежегодно увеличиваются. Также увеличиваются и расходы на одного обучающего.  
В результате реализации современных организационных и экономических механизмов, во всех образовательных организациях района введена новая система оплаты труда,  нормативно-подушевое финансирование для  общеобразовательных организаций, организаций дошкольного образования и организации дополнительного образования. 
Мероприятия по переходу на новую систему оплаты труда позволили увеличить среднюю заработную плату педагогических работников. 

1.3 Прогноз развития сферы образования до 2025 года
Прогноз состояния сферы образования базируется как на демографических прогнозах о количестве детей дошкольного, школьного возраста и молодежи, так и на прогнозах развития экономики, рынка труда, социальной сферы и на планируемых результатах реализации мероприятий, предусмотренных Программой.
Наиболее значимым эффектом от реализации Программы станет доступность качественного образования, соответствующего современным образовательным стандартам и требованиям инновационного социально ориентированного развития муниципалитета, всем жителям независимо от их места жительства, социального, имущественного статуса и состояния здоровья.

В результате реализации Программы ожидается достижение следующих результатов:
В системе дошкольного образования
Принципиальные    изменения    будут    происходить    в следующих направлениях:

-во всех дошкольных образовательных организациях будут созданы условия для полноценного физического и психического развития детей дошкольного возраста;


-повысится качество дошкольного образования для обеспечения равных стартовых возможностей для обучения в начальной школе; 

-во всех дошкольных образовательных организациях будут созданы условия по сохранению и укреплению здоровья детей, развитию физической культуры;

-будет продолжена работа по развитию инклюзивного дошкольного образования;

-будет обеспечена поддержка инноваций и инициатив педагогов; 

-увеличится доля организаций по оказанию психолого-педагогической поддержки семье, повышение компетентности родителей в вопросах воспитания и развития.
В системе общего образования
Главным результатом системных изменений в сфере общего образования муниципалитета будет формирование новых жизненных установок, компетентностей, мобильности социального поведения выпускников образовательных организаций за счет развития доступности качественного образования для всех категорий детей:

-повысится удовлетворенность населения качеством общеобразовательных услуг; 

-повысится эффективность использования бюджетных средств, будет обеспечена финансово-хозяйственная самостоятельность общеобразовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования;            
· большая часть муниципальных услуг в области общего образования будет предоставляться в электронном виде;

· во всех общеобразовательных организациях будут созданы условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов;

· всем обучающимся независимо от места жительства будет обеспечен доступ к современным условиям обучения, включая высокоскоростной доступ в сеть Интернет;

· будет сокращен разрыв в качестве образования между наиболее и наименее успешными школами;

· будут созданы ресурсы и программы для талантливой молодежи и одаренных детей;

-  получат поддержку и распространение лучшие педагогические практики, модели образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования. 
В системе воспитания и дополнительного образования
- увеличится количество несовершеннолетних, занимающихся по программам дополнительного образования;
- повысится удовлетворенность населения качеством услуг дополнительного образования;

- увеличится число обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в общественно-полезную, социально-значимую деятельность;

- увеличится число детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, обучающихся по программам дополнительного образования детей в системе образования;

-увеличится количество обучающихся, принявших участие в массовых мероприятиях всех уровней;

-повысится эффективность воспитательной деятельности в образовательных организациях.
В развитии кадрового потенциала 

В системе образования должны произойти кардинальные кадровые изменения. Существенное повышение конкурентоспособности квалифицированного учителя приведет к притоку в систему образования новых высококвалифицированных работников.
Повышение заработной платы и нарастающее давление на недостаточно квалифицированных работников со стороны потребителей приведут к обновлению состава и компетенций педагогических кадров. 

Важнейшее место в системе непрерывного образования будет занимать аттестация педагогических работников образовательных организаций. 

В образовании будет создана среда для карьерного роста и реализации творческой инициативы педагогов, что сделает его привлекательным для молодых и перспективных специалистов.
              II. Цель, задачи, сроки и этапы реализации Программы 

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере образования

Приоритеты государственной политики в сфере образования сформированы с учетом целей и задач, представленных в следующих стратегических документах:

       Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р);

Стратегия национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 г. № 537);

Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 8 декабря 2011 г. № 2227-р);

Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 7 августа 2009 г. № 1101 -р);

Национальная стратегия действий в интересах детей, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 г. № 761

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013 г. № 1015 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего, среднего
общего образования» (с изменениями и дополнениями от: 13 декабря 2013 г., 28 мая 2014 г., 17 июля 2015 г., 1 марта, 10 июня 2019 г.);

· Порядок приема граждан на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденный Министерством просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 № 458;

Основными приоритетами государственной политики в системе образования на среднесрочную перспективу должны стать:

· обеспечение равного доступа к качественному дошкольному образованию и обновлению его содержания и технологий;

· обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 до 7 лет;

· создание условий для полноценного физического и психического развития детей дошкольного возраста;

· повышение качества дошкольного образования для обеспечения равных стартовых возможностей для обучения в начальной школе;

· сохранение и укрепление здоровья детей, развитие системы физического воспитания;

· развитие инклюзивного дошкольного образования;

· организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности родителей в вопросах воспитания и развития;

· создание информационной системы в сфере общего образования для обеспечения гражданам доступности государственных и муниципальных услуг и сервисов, предоставляемых общеобразовательными организациями, развитие информационной образовательной среды на основе требований ФГОС;

· обеспечение одинаково высокого качества общего образования детям независимо от места жительства и социально-экономического статуса их семей, создание открытой системы информирования граждан о качестве общего образования области;

· внедрение новых финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов, стимулирующих повышение качества услуг и эффективности деятельности общеобразовательных организаций;

· внедрение механизмов обеспечения доступности качественных образовательных услуг общего образования детям с ограниченными возможностями здоровья, организацию их психолого-педагогического сопровождения; внедрение современных моделей и технологий охраны и укрепления здоровья обучающихся, формирование культуры здоровья;

· выявление, поддержка и сопровождение талантливых школьников;

· развитие системы дистанционного образования;

· модернизация ресурсного обеспечения системы воспитания и дополнительного образования детей;

· обновление состава и компетенций педагогических кадров. Создание механизмов стимулирования и мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию: прежде всего через внедрение новых систем оплаты труда, систем повышения профессиональной квалификации; расширение возможностей кадрового роста, повышения престижа профессиональной деятельности в сфере образования;

· развитие системы общественно-государственного управления образованием.
2.2. Основные цели и задачи Программы    
Целью   Программы является:  
Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики для удовлетворения современных потребностей граждан.

Задачи   Программы:

Первая задача: создание в системе дошкольного образования детей равных возможностей для получения качественного образования в округе.

Вторая задача: обеспечение доступности качественного общего образования, отвечающее современным потребностям общества и каждого гражданина.

Третья задача: создание условий для устойчивого развития системы воспитания и дополнительного образования детей, обеспечение её современного качества, доступности и эффективности.

Четвертая задача: формирование устойчивой кадровой политики в сфере образования, предусматривающее стимулирование качественного труда педагогических работников, улучшение и обновление состава и компетенций педагогических кадров и его продуктивности.
Пятая задача: создание благоприятных условий для устойчивого развития системы образования.
Шестая задача: создание благоприятных условий для выявления и развития талантливых детей муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области» в различных областях деятельности.
Седьмая задача: обеспечение соответствия квалификации педагогических и руководящих работников образовательных организаций меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды.
Восьмая задача: создание условий для совершенствования управленческих, финансово-экономических механизмов в сфере образования.

Основными программно-целевыми инструментами реализации Программы являются подпрограммы, такие как:

· «Развитие дошкольного образования детей»;

· «Развитие общего образования детей»;

· «Развитие и обеспечение деятельности дополнительного образования детей»;
· «Развитие системы одаренных детей и оценки качества образования»;

·  «Патриотическое воспитание детей».
2.3. Сроки реализации Программы
Реализация Программы будет осуществляться в 2023-2025 годы:
Реализация Программы обеспечит всем жителям округа независимо от их места жительства, социального, имущественного статуса и состояния здоровья доступность качественного образования, соответствующего современным образовательным стандартам.

Предварительная оценка ожидаемой результативности производится по целевым индикаторам, позволяющим оценить ход реализации Программы. 

Основные мероприятия Программы будут направлены на создание на всех уровнях образования условий для равного доступа граждан к качественным образовательным услугам. 

Будет завершено формирование и внедрение финансово-экономических механизмов обеспечения обязательств субъекта в сфере образования. 

Будет обеспечен вывод инфраструктуры школьного образования на базовый уровень условий образовательного процесса, отвечающих современным требованиям. 

Будут реализованы адресные меры ликвидации зон низкого качества образования. 

Результат реализации Программы, ее социальная эффективность и результативность представляются, в том числе, следующими значениями в системе дошкольного образования:
· всем семьям, нуждающимся в поддержке и воспитании детей раннего возраста, будут предоставлены консультационные услуги;

· будут ликвидированы очереди в дошкольные образовательные организации;

- будут созданы условия, обеспечивающие безопасность и комфорт детей, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях. 

Будет реализовано внедрение новых моделей управления и оценки качества в условиях широкомасштабного использования информационно-телекоммуникационных технологий. 

Особое внимание будет уделено вопросам повышения качества управления образовательными организациями. Именно уровень управления организацией становится самым критичным для успехов, планируемых на первом и последующих этапах преобразований. Поэтому должна быть практически выстроена система переподготовки и укрепления управленческих кадров организаций образования. 

Будет решена задача обеспечения информационной прозрачности системы образования для общества. 

Программа будет ориентирована на полноценное использование созданных условий для обеспечения нового качества образования, модернизация системы педагогического образования и повышения квалификации обеспечат на этом качественное обновление педагогического корпуса. 
Будет сформирована с участием общественности независимая система оценки качества работы образовательных организаций, включая введение публичных рейтингов их деятельности. 

В центре внимания окажется система сервиса дополнительного образования, которая будет обеспечивать охват детей и молодежи программами позитивной социализации, поддерживать их самореализацию. В результате сеть образовательных организаций, система информационной открытости и оценки учебных достижений будут обеспечивать максимальные возможности для выбора и реализации индивидуальных образовательных траекторий.
III. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств местного бюджета (тыс. руб.)

  Объем финансовых средств, необходимых для реализации муниципальной программы 
Всего за счет средств местного бюджета:

380 993,992 тыс. руб., 

в том числе:

2023 год – 118 556,714 тыс. руб.

2024 год – 129 593,954 тыс. руб.

2025 год – 132 843,324 тыс. руб.

IV. Механизм реализации муниципальной целевой программы
Финансовое обеспечение реализации муниципальных программ в части расходных обязательств округа осуществляется за счет бюджетных ассигнований бюджета округа. Распределение средств бюджета округа на реализацию муниципальных программ утверждается решением о бюджете округа на очередной финансовый год и плановый период. 

Планирование бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ в очередном финансовом году и плановом периоде осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта бюджета округа и планирование бюджетных ассигнований. 

Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы, содержащим перечень мероприятий муниципальной программы, включая мероприятия подпрограмм, с указанием сроков их выполнения, объема бюджетных ассигнований бюджета округа, а также информации о расходах из других источников.

V. Контроль за ходом реализации муниципальной программы

Ответственный исполнитель муниципальной программы (Отдел образования) ежегодно не позднее 25 октября текущего финансового года утверждает план реализации муниципальной программы с указанием исполнителей, обеспечивающих реализацию соответствующих мероприятий, и направляет его в МКУ «Финансовый отдел» администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области». 

В процессе реализации муниципальной программы ответственный исполнитель вправе принимать решения о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, а также в соответствии с действующим законодательством в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы в целом. 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет заместитель главы администрации округа. 

В соответствии с Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ МО «Славский муниципальный округ Калининградской области», их формировании, реализации и оценке эффективности, утвержденным постановлением администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области», отдел образования администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области» ежегодно в срок до 1 февраля следующего за отчетным годом предоставляет в МКУ «Финансовый отдел» годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы.

VI. Целевые индикаторы и ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Задачи, 

направленные 

на достижение 

цели
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед.

изме

рения
	Значение показателей

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Повышение эффективности и доступности общего образования


	Доля охвата детей дошкольным образованием
	%
	49,9
	49,9
	49,9

	2
	
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	100
	100
	100

	3
	
	Доля детей, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	30
	35
	40

	4
	Совершенствование материально-технической базы, создание безопасных условий функционирования
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставляется возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	%
	95
	100
	100

	5
	Обеспечение сферы образования квалифицированными кадрами
	Укомплектованность образовательных организаций педагогическими кадрами
	%
	95
	100
	100

	6
	Создание в системе образования условий для сохранения здоровья
	Доля обучающихся общеобразовательных школ, охваченных горячим питанием
	%
	94
	95
	96

	7
	Обеспечение экономической эффективности системы
	Наличие положительной динамики расходов по коммунальным платежам
	Да/нет
	да
	да
	да


VI. Oписание основных ожидаемых конечных результатов Программы

Результат реализации Программы, ее социальная эффективность и результативность представляются, в том числе, следующими значениями:
В системе дошкольного образования
· Создание равных возможностей для получения современного качественного образования и воспитания детьми. 

· Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций, поддержка и развитие способностей и талантов у детей и молодежи. 

· Формирование кадрового потенциала отрасли, обновление содержания и технологий управления на основе модульного и персонифицированного подходов
В системе общего образования
· Обеспечение всех обучающиеся современными условиями обучения и воспитания;
· использование общеобразовательными организациями, в том числе в сельских населенных пунктах, дистанционного образования как модели учебного процесса;
·  включение не менее 100% детей с ограниченными возможностями здоровья в дистанционное образование с целью их эффективной социализации;

· наличие возможности выбора старшеклассниками профиля обучения и освоения образовательной программы, в том числе с использованием форм сетевого и дистанционного образования;

· работа коллегиальных органов управления с участием общественности (родители, работодатели), наделенных полномочиями по принятию решений по стратегическим вопросам образовательной и финансово-хозяйственной деятельности в 100% общеобразовательных организаций;

· обеспечение доступности информации о своей деятельности на официальных сайтах в 100% общеобразовательных организаций;

· обеспечение безбарьерного доступа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 100% общеобразовательных организаций;

· оборудование спортивными залами и площадками, соответствующими современным требованиям 100% общеобразовательных организаций;

· обеспечение качественным питанием, отвечающими требованиям СанПиН, учащихся в 100% общеобразовательных организаций;

· увеличение в два раза численности талантливых школьников, получивших поддержку со стороны государства.
В системе воспитания и дополнительного образования
· Увеличение количества мест в учреждениях дополнительного образования детей, охват несовершеннолетних дополнительным образованием составит 78 %;
· обеспечение всех обучающихся современными условиями обучения и воспитания в учреждениях дополнительного образования;
· повышение эффективности воспитательной деятельности в образовательных организациях;

· повышение удовлетворенности населения качеством услуг дополнительного образования детей.

Результаты для педагогов
· Существенное обновление состава кадров системы образования, их профессиональных компетенций; 

· увеличение доли учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций до 24,5 %. 

· увеличение в образовательных организациях доли молодых педагогов, имеющих высокие образовательные результаты по итогам обучения в ВУЗе.

· получение молодыми специалистами поддержки более опытных педагогов   в течение первого года работы, развитие системы наставничества; 

· доведение     среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования до средней заработной платы в общем образовании по муниципальному образованию «Славский муниципальный округ Калининградской области»;
· сохранение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования не ниже уровня среднемесячной заработной платы в экономике Калининградской области;

· доведение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей до среднемесячной заработной платы учителей   в общем образовании по муниципальному образованию «Славский муниципальный округ Калининградской области»; 
· обеспечение возможности     всем педагогам непрерывного профессионального развития. Увеличение удельного веса педагогических и руководящих работников учреждений образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических и руководящих работников учреждений образования, до 75 %.
· создание условий для привлечения талантливых педагогов в систему образования, развития лидеров модернизации образования на уровне всей системы и отдельных учреждений образования;
· увеличение уровня укомплектованности учреждений образования округа педагогическими кадрами до 100%;
·  повышение привлекательности педагогической профессии.
 В плановый период до 2025 года на достижение значений представленных индикаторов цели и задач Программы могут влиять внешние факторы и риски.

Подпрограммы муниципальной программы

Подпрограмма №1 «Развитие дошкольного образования детей» 

(далее подпрограмма №1)

Паспорт подпрограммы №1
	Наименование подпрограммы
	«Развитие дошкольного образования детей»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области»

	Соисполнители подпрограммы
	-

	Цели подпрограммы
	Создание в системе дошкольного образования    равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации с целью удовлетворения потребности граждан в получении качественного дошкольного образования. 

	Задачи подпрограммы
	1. Обеспечить доступность дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования для всех категорий граждан независимо от социального и имущественного статуса и состояния здоровья за счет:

-  создания дополнительных мест в муниципальных образовательных организациях, а также развитие вариативных форм дошкольного образования; 

- обновления требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения.

2. Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования за счет:

-эффективной реализации федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования; 

- кадрового обеспечение системы дошкольного образования;

- разработки и внедрения системы оценки качества дошкольного образования.

	Целевые индикаторы (показатели) подпрограммы
	-Доступность дошкольного образования  
-Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 0 до 3 лет).

 -Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования.
-Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании по  муниципальному образованию «Славский муниципальный округ Калининградской области».

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2023 – 2025 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Всего за счет средств местного бюджета: 
126 282,708 тыс. руб.

из них:

2023 год – 40 085,830 тыс. руб.;

2024 год – 39 055,664 тыс. руб.;

2025 год – 47141,214 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Повысится удовлетворенность населения обеспечением местами в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях.

Снизится уровень заболеваемости воспитанников.

Повысится качество предоставляемых образовательных услуг


I.  Характеристика сферы реализации подпрограммы №1, основные проблемы в указанной сфере и перспективы ее развития.

Организация предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования отнесена к полномочиям органов местного самоуправления. Учитывая значимость дошкольного образования, которое рассматривается сегодня как один из факторов укрепления и сохранения здоровья детей, а также улучшения демографической ситуации в Российской Федерации, органы местного самоуправления в рамках предоставленных им полномочий обеспечивают доступность дошкольного образования через реализацию мероприятий по развитию сети муниципальных дошкольных образовательных организаций.

С 2011 по 2021 годы в сфере дошкольного образования за счет строительства, реконструкции, капитального ремонта и перепрофилирования зданий детских садов, открытия дополнительных групп в функционирующих дошкольных образовательных организациях создано более 260 мест для детей раннего и дошкольного возраста.

Долгосрочная перспектива развития системы дошкольного образования направлена на обеспечение доступности и предоставление качественных услуг в сфере дошкольного образования и включает следующие приоритетные направления:

1. Увеличение охвата дошкольным образованием детей дошкольного возраста 

2. Развитие альтернативных форм и вариативных моделей дошкольного образования, в том числе: групп кратковременного пребывания детей, адаптационных групп, групп выходного дня, консультационных центров.
3. Оптимизация лечебно-профилактической и оздоровительной деятельности МДОУ за счет широкого использования здоровьесберегающих технологий и методик в образовательном процессе, организации работы с родителями по формированию культуры здорового образа жизни семьи.

4. Расширение спектра дополнительных образовательных и оздоровительных услуг, в том числе платных, с учетом потребности семьи.

5. Повышение качества дошкольного образования, обеспечивающего равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе:

- реализациях федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, включая разработку муниципальными дошкольными образовательными организациями образовательных программ в соответствии со стандартами дошкольного образования;

- разработка модели дошкольной образовательной организации как особого пространства, позволяющего спроектировать и реализовать индивидуальную образовательную траекторию развития ребенка (реализация моделей комплексного сопровождения развития ребенка в МДОУ);

- оптимизация инновационной инфраструктуры системы дошкольного образования и ее ресурсного обеспечения (упорядочивание инновационных процессов, приведение их в соответствие с потребностями системы образования и социума, обеспечение системного, содержательного и продуктивного взаимодействия участников инновационной деятельности в сфере образования, распространения положительных результатов, полученных в ходе инновационной деятельности);

- развитие системы менеджмента качества дошкольного образования (дальнейшее развитие системы рейтинговой оценки деятельности МДОУ);

- совершенствование системы сетевого взаимодействия дошкольных образовательных организаций, при котором каждое МДОУ выступает отдельным ресурсом для других образовательных организаций и для родителей детей дошкольного возраста.

6. Проведение текущих и капитальных ремонтов образовательных организаций в соответствии с требованиями законодательства в Российской Федерации в сфере образования.

II. Приоритеты в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) достижения цели и решения задач, основные ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы №1

Цель подпрограммы №1 - повышение доступности качественного дошкольного образования детей, соответствующего требованиям развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина. Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:

- развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного образования детей;

- модернизация образовательных программ в системе дошкольного образования в рамках внедрения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, обеспечение обновления содержания и технологий дошкольного образования;

- сохранение и укрепление здоровья воспитанников, формирование основ здорового образа жизни у детей дошкольного возраста. 

В результате решения задач подпрограммы №1 будут получены следующие результаты:

- повысится удовлетворенность населения обеспечением местами в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

- снизится значение показателя «Количество детей в возрасте от 1 до 6 лет, стоящих в очереди на предоставление места в МДОУ».

- снизится уровень заболеваемости воспитанников МДОУ до 13 дето – дней. 
Сроки реализации подпрограммы №1: 2023 – 2025 годы.

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы №1 муниципальной программы

	№ п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед. измерения
	Значение показателей

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	7
	8
	9

	1
	Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного образования детей
	Увеличение охвата детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу
	%
	45
	45
	45

	
	
	Доля детей 1-6 лет, стоящих на учете для определения в МДОУ, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	%
	10
	10
	10

	2
	Сохранение и укрепление здоровья воспитанников
	Уровень заболеваемости воспитанников МДОУ (количество пропущенных дето-дней по болезни одним ребенком в год)
	Дето-дни
	13
	13
	13

	3
	Модернизация образовательных программ в системе дошкольного образования 
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования
	%
	100
	100
	100


Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы №1 «Развитие дошкольного образования детей» 

1.Наименование целевого показателя: Доля детей 1-6 лет, стоящих на учете для определения в МДОУ, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет 

Единица измерения: процентов

Источник информации:

заявления, зарегистрированные в отделе образования, на получение места в МДОУ с 1 до 6 лет.

Расчет показателя: отношение суммарного количества неудовлетворенных заявлений родителей детей с 1 до 6 лет к общему числу заявлений на предоставление места в МДОУ детям с 1 до 6 лет x на 100.

ДОУ, обследованных по уровню психологической готовности к школе, x на 100%.

2.Наименование целевого показателя: Уровень заболеваемости воспитанников МДОУ.

Единица измерения: дето – дни. 

Источник информации: количество дней, пропущенных детьми МДОУ по болезни - данные отдела образования, данные Формы №85-К (годовая статистическая отчетность о деятельности дошкольных образовательных организаций);

среднегодовая численность детей, посещающих МДОУ, - данные отдела образования администрации, данные Формы №85-К (годовая статистическая отчетность о деятельности дошкольных образовательных организаций).

Расчет показателя: отношение количества дней, пропущенных всеми детьми МДОУ по болезни, к среднегодовой численности всех детей, посещающих МДОУ.

3.Наименование целевого показателя: Доля детей, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного общего образования, в общей численности детей.

Единица измерения - проценты.

Источник информации: отчетность образовательных организаций, подтвержденная документально.

Расчет показателя: доля детей, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного образования, в общей численности обучающихся, рассчитывается в % по формуле:
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, где:

X- численность обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного образования;

N- общая численность обучающихся.

III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы №1

Для достижения цели и решения задач подпрограммы 1 необходимо реализовать ряд основных мероприятий.

Основное мероприятие 1 «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, в том числе организация присмотра и ухода за детьми. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования».

Цель мероприятия: обеспечение соответствия образовательной деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования и повышение качества образовательных услуг, а также оказание услуги по содержанию детей (присмотр и уход) в муниципальных дошкольных образовательных организациях и удовлетворение потребности населения в обеспечении доступного и качественного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях.

В рамках мероприятия: обеспечивается реализация федеральных государственных стандартов дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях; увеличивается численность дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования; оказывается услуга по содержанию детей (присмотр и уход) в муниципальных дошкольных образовательных организациях для всех категорий граждан, нуждающихся в данной услуге. 

Основное мероприятие 2 «Создание условий с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья, пожарной, антитеррористической и иной безопасности воспитанников в муниципальных дошкольных образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования».

Целью мероприятия является выполнение требований Роспотребнадзора, Госпожнадзора, антитеррористической и иной безопасности воспитанников МДОУ.

В рамках мероприятия предусмотрено выполнение предписаний надзорных органов, текущих и капитальных ремонтов.

Основное мероприятие 3 "Создание дополнительных мест для детей в детских садах".

Целью мероприятия является обеспечение доступности услуг дошкольного образования посредством развития сети муниципальных дошкольных образовательных организаций, удовлетворение потребности населения в качественном дошкольном образовании.

В рамках мероприятия предусматривается создание дополнительных мест в функционирующих муниципальных дошкольных образовательных организациях.

Основное мероприятие 4 Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций, приобретение спортивного инвентаря и оборудования для дошкольных образовательных организаций Целью мероприятия является удовлетворение потребности населения в качественном дошкольном образовании. 

В рамках мероприятия предусматривается приобретение оборудования и основных средств, необходимых для функционирования муниципальных дошкольных образовательных организаций (МДОУ). 
Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 1:
Всего за счет средств местного бюджета: 
126 282,708 тыс. руб.

из них:

2023 год – 40 085,830 тыс. руб.;

2024 год – 39 055,664 тыс. руб.;

2025 год – 47 141,214 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы №1 муниципальной программы за счет средств местного бюджета (тыс.руб.)
	Статус
	Наименование программы/основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (тыс. руб.), год

	
	
	
	очередной

год

2023
	первый год планового периода

2024
	второй год планового периода

2025

	Подпрограмма №1
	Развитие дошкольного образования
	Всего:
	40085,830
	39055,664
	47141,214

	Основное мероприятие 1.1
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, в том числе организация присмотра и ухода за детьми:
	Отдел образования
	33721,330
	35386,664
	36622,214

	
	МБДОУ детский сад «Ласточка»

МБДОУ детский сад «Теремок»

МБДОУ детский сад «Золотой ключик»

МБДОУ детский сад «Колобок»   

МБОУ «Тимирязевская СОШ» (дошкольное отделение)

МБОУ «Прохладненская ООШ» (дошкольное отделение)
МБДОУ детский сад «Буратино»
	
	13774,800
8283,416
2802,582
1767,141
1595,924
2510,898
2986,569
	14463,540
8697,587
2942,711
1855,498
1654,985
2636,443
3135,900
	14897,446
9132,466
3030,992
1911,163
1704,634
2715,536
3229,977

	Основное мероприятие 1.2
	Создание условий с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья, пожарной, антитеррористической и иной безопасности воспитанников в муниципальных дошкольных образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, всего:
	Отдел образования
	6364,5
	3669,0
	10119,0

	
	Из них:
	
	
	
	

	
	МБДОУ детский сад «Ласточка»:
	
	0,0
	909,0
	7469,0


	
	Установка противопожарных дверей
	
	
	260,0
	

	
	Ремонт системы автоматической пожарной сигнализации и оповещения по ул. Советская, 24
	
	
	449,0
	

	
	Установка системы речевого оповещения по ул. Советская, 24
	
	
	200,0
	

	
	Софинансирование благоустройства территории по ул. Новая, 9б
	
	
	
	7469,0

	
	МБДОУ детский сад «Буратино»:
	
	0,0
	1000,0
	0,0

	
	Софинансирование капитального ремонта фасада по ул. Специалистов, 8
	
	
	700,0
	

	
	Софинансирование капитального ремонта ограждения по ул. Почтовая, 13
	
	
	300,0
	

	
	МБОУ «Прохладненская ООШ» (дошкольное отделение)
	
	1064,0
	160,0
	150,0

	
	Установка теневого навеса на прогулочной площадке п.Мысовка
	
	264,0
	
	

	
	Ремонт внутренних помещений здания в п. Мысовка 
	
	800,0
	
	

	
	Приобретение кухонного оборудования для пищеблока в п.Мысовка
	
	
	160,0
	

	
	Приобретение спортивно-игрового оборудования
	
	
	
	150,0

	
	Софинансирование капитального ремонта фундамента и фасада п. Прохладное
	
	
	1200,0
	

	
	МАДОУ детский сад «Золотой ключик»:
	
	1800,5
	0,0
	0,0

	
	Софинансирование капитального ремонта кровли
	
	881,54
	
	

	
	Софинансирование капитального ремонта фасада
	
	918,96
	
	

	
	МБДОУ детский сад «Теремок»:
	
	3500,0
	2500,0
	2500,0

	
	Ремонт подъездных путей, площадок, дорожек (предписание)
	
	
	2500,0
	2500,0

	
	Ремонт системы отопления в п. Большаково
	
	3500,0
	
	

	Основное мероприятие 1.3
	Создание дополнительных мест для детей в детских садах
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.4
	Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций, приобретение спортивного инвентаря и оборудования для дошкольных образовательных организаций, всего:
	Отдел образования
	0,0
	250,0
	400,0

	
	Из них:
	
	
	
	

	
	Замена и приобретение мебели, инвентаря и игровых площадок в МБОУ «Прохладненская ООШ» (дошкольное отделение) (п.Мысовка, и п.Прохладное)
	
	0,0
	150,0
	150,0

	
	Приобретение оборудования для спортивного зала и баяна в МАДОУ детский сад «Золотой ключик»
	
	0,0
	100,0
	0,0

	
	Приобретение мебели, посуды, постельного белья в МБДОУ детский сад «Ласточка»
	
	0,0
	0,0
	250,0


Подпрограмма №2 «Развитие общего образования детей» 

(далее - подпрограмма №2)

Паспорт подпрограммы №2
	Наименование подпрограммы
	«Развитие общего образования детей»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области»

	Соисполнители подпрограммы
	-

	Цель подпрограммы
	Повышение доступности качественного общего образования детей, соответствующего требованиям развития экономики округа, современным потребностям общества и каждого гражданина

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение доступности начального общего, основного общего, среднего общего образования.
Модернизация содержания образования и образовательной среды для обеспечения готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике.

Формирование механизмов объективного оценивания качества образования в Славском муниципальном округе.
Создание условий для совершенствования управленческих ресурсов, финансово-экономических механизмов в сфере образования.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	-Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников; 
-доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности обучающихся; доля детей, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет;
-повышение уровня удовлетворенности населения качеством образования;
-сохранение уровня среднемесячной заработной  платы педагогических работников общеобразовательных организаций округа на уровне среднемесячной  заработной платы в экономике Калининградской области.


	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2023 – 2025 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Всего из местного бюджета:   

135 502,120 тыс. руб.,

из них:

2023 год – 42 182,100 тыс. руб.;

2024 год – 50 207,580 тыс. руб.;

2025 год – 43 112,440 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	уменьшение доли выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании;

во всех общеобразовательных организациях будут созданы условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов;

всем школьникам будет предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, включая наличие высокоскоростного доступа к сети Интернет; 
будет сокращен разрыв в качестве образования между школами, работающими в разных социальных контекстах;
все старшеклассники получат возможность обучаться по образовательным программам профильного обучения и получать профессиональную подготовку;

заработная плата педагогических работников достигнет 100 процентов средней заработной платы в экономике региона;

реализация современных программ, эффективных методов обучения (в том числе широкое применение электронной техники, электронных учебных материалов), необходимых для успешной социализации обучающихся и впоследствии в профессиональной деятельности в современной экономике.


I. Характеристика сферы реализации подпрограммы №2, основные проблемы в указанной сфере и перспективы ее развития

Контингент 5 школ – 1671 обучающихся. 

Отмечается отрицательная динамика увеличения контингента обучающихся, что повлечет в ближайшие три года оптимизацию сети образовательных организаций.  С 01.09.2013 реализуется новый Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 21.12.2012 № 273-ФЗ, в соответствии с которым реализуются федеральные образовательные стандарты.

С 1 сентября 2011 года все образовательные организации района перешли на федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования.  С 1 сентября 2015 года в образовательных организациях района началась реализация федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования. Общий охват обучающихся по ФГОС НОО в 2021-2022 учебном году составляет 100%, по ФГОС ООО – 100%, по ФГОС СОО – 100%.
На сегодняшний день апробированы и успешно внедрены современные модели внеурочной деятельности. Реализованы во всех школах модели внеурочной деятельности с учетом интеграции общеобразовательных учреждений с Домом детского творчества, т.е. общеобразовательных программ с программами дополнительного образования. Для успешной реализации стандарта необходимо осуществить грамотное психологическое сопровождение образовательного процесса. Отдельных специалистов (педагогов-психологов, социальных педагогов) имеют все 5 школ (100%).
Созданы и работают официальные сайты в 5 общеобразовательных организациях.  Основным показателем качества образования являются результаты ЕГЭ. С этой целью в каждой образовательной организации разработан план-график мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации. 

 
Количество выпускников, сдавших ЕГЭ:

- 2020 год – 100%;

- 2021 год – 100 %;

- 2022 год – 100%. 

Необходимо также продолжать оснащение образовательных организаций цифровым учебно-лабораторным оборудованием, мультимедийными проекторами, другими современными средствами обучения для реализации федеральных государственных образовательных стандартов.

Действующим законодательством в сфере предоставления государственных и муниципальных услуг предусматривается переход на предоставление услуг в электронной форме. 

Обновление содержания и технологий образования в соответствии с задачами опережающего развития невозможно без формирования в школах высокотехнологичной образовательной среды, которая отвечает современным потребностям образовательного процесса.

Таким образом, несмотря на значительный прогресс по показателям доступности и качества образования, развития образовательной инфраструктуры на текущий момент в сфере общего образования остаются или возникают следующие острые проблемы, требующие решения:

- недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья в инклюзивном образовании;

низкие темпы обновления учебно-материальной базы общеобразовательных организаций;

- недостаточная возможность выбора школьниками программ профильного обучения и профориентационной направленности в соответствии со своими склонностями и способностями.

Перспективы развития системы общего образования заложены в программных мероприятиях, при выполнении которых будут созданы условия для успешного функционирования системы образования и осуществления комплексного подхода к модернизации образования, введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, реализации национального проекта "Образование", дистанционного обучения, инклюзивного образования детей-инвалидов.

II. Приоритеты в сфере реализации подпрограммы, цель, задачи и целевые показатели (индикаторы) достижения цели и решения задач, основные ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы №2
Основным направлением государственной политики в сфере общего образования на период реализации Программы является обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

В общем образовании приоритетом реализации Программы является завершение модернизации инфраструктуры, направленной на обеспечение во всех школах области современных условий обучения. Данная задача должна быть решена как за счет мероприятий по реконструкции и ремонту зданий, закупке современного оборудования, так и путем реализации программы по развитию системы дистанционного обучения.

Наряду с созданием базовых условий обучения, должна последовательно разворачиваться работа по формированию в школах современной информационной среды для преподавания (высокоскоростной доступ к сети Интернет, цифровые образовательные ресурсы нового поколения) и управления (электронный документооборот).

Другим приоритетом в сфере общего образования станет обеспечение учебной успешности каждого ребенка, независимо от состояния его здоровья, социального положения семьи. Для этого должна быть создана система поддержки школ и педагогов, обучающих сложные категории учащихся (дети в трудной жизненной ситуации, дети-сироты, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети мигрантов), сформирован прозрачный механизм приема в школы с повышенным уровнем обучения.

Детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья необходимо предоставить возможности выбора варианта освоения программ общего образования в дистанционной форме, в рамках специального (коррекционного) или инклюзивного образования, а также обеспечить психолого-медико-социальное сопровождение и поддержку в профессиональной ориентации.

Стратегическим приоритетом государственной политики выступает формирование механизма опережающего обновления содержания образования. Необходимо обеспечить комплексное сопровождение введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, задающего принципиально новые требования к образовательным результатам. Переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты открывает возможности для распространения деятельностных (проектных, исследовательских) методов, позволяющих поддерживать у школьников интерес   к   учению   на   всем   протяжении   обучения, формирующих инициативность, самостоятельность, способность к сотрудничеству. Новые федеральные государственные образовательные стандарты старшей школы должны обеспечить для каждого школьника возможность выбора профиля, соответствующего склонностям и жизненным планам подростков.

Параллельно введению федеральных государственных образовательных стандартов следует продолжить работу по поиску, разработке и распространению новых эффективных средств и форм организации образовательного процесса на базе школ - инновационных площадок и их сетей.

Достижение нового качества общего образования предполагает в качестве приоритетной задачи обновление состава и компетенций педагогических кадров. Для этого уже в ближайшие годы предусматривается комплекс мер, включающий:

-доведение среднего уровня заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций до 100 % к средней заработной плате по экономике региона;

-введение стандартов профессиональной деятельности для педагогов и руководителей образовательных организаций и основанных на данных стандартах систем оплаты труда и аттестации;

-формирование новых моделей педагогической карьеры и сопровождения профессионального развития;

-поддержка создания и деятельности профессиональных ассоциаций и саморегулируемых организаций в сфере образования;

-развитие механизмов привлечения на работу в организации общего образования лучших выпускников вузов и талантливых специалистов.
Целью подпрограммы 2 является создание в системе общего образования равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации детей, повышение доступности качественного общего образования детей, соответствующего требованиям развития экономики района, современным потребностям общества и каждого гражданина
Задачи подпрограммы 2:
          - обеспечение доступности начального общего, основного общего, среднего общего образования
- модернизация содержания образования и образовательной среды для обеспечения готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике;

- обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;

- социализации для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни, функциональной грамотности.
- развитие сети и инфраструктуры организаций общего образования для обеспечения доступности образовательных услуг и качественных условий обучения, независимо от территории проживания и возможностей здоровья;

- модернизация содержания образования и образовательной среды в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования и национального проекта «Образование».

В результате реализации подпрограммы №2 будет обеспечено достижение к 2025 году следующих результатов:

- оптимальное развитие сети общеобразовательных организаций, доступность качественных услуг общего образования (в том числе инклюзивного обучения, обучения с использованием дистанционных технологий);

- увеличение доли муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений до 100%;

- реализация Федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования; 
- реализация современных программ, эффективных методов обучения (в том числе широкое применение электронной техники, электронных учебных материалов), необходимых для успешной социализации обучающихся и впоследствии в профессиональной деятельности в современной экономике;

- расширение вариативности и многообразия услуг за счет внутренних резервов системы и реализации платных дополнительных услуг.
- повышение удовлетворенности населения качеством общеобразовательных услуг;

· повышение эффективности использования бюджетных средств, будет обеспечена финансово-хозяйственная самостоятельность общеобразовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования;

· во всех общеобразовательных организациях будут созданы условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов;

· всем обучающимся, независимо от места жительства, будет обеспечен доступ к современным условиям обучения, включая высокоскоростной доступ в сеть Интернет;

· будут созданы ресурсы и программы для талантливой молодежи и одаренных детей;

· получат поддержку и распространение лучшие педагогические практики, модели образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования.

Сроки реализации подпрограммы №2: 2023 - 2025 годы.

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы №2 муниципальной программы
	№ п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед.

изме

рения
	Значение показателей

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	7
	8
	9

	1
	Развитие сети и инфраструктуры организаций общего образования для обеспечения доступности образовательных услуг и качественных условий обучения, независимо от территории проживания и возможностей здоровья


	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 
	%
	0
	0
	0

	2
	
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем образовании, в общей численности выпускников
	%
	0
	0
	0

	3
	
	Доля детей, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	30
	35
	35

	4
	Модернизация содержания образования и образовательной среды в соответствии с ФГОС 
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности обучающихся
	%
	95
	100
	100

	5
	Обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию
	Доля педагогических работников, имеющих высшую и первую категорию, от общего числа педагогических работников
	%
	45
	48
	50

	
	
	Доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	5
	8
	10

	6
	Обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков
	Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	Чел.
	1450
	1450
	1450

	7
	Обновление материально-технической базы для внедрения цифровой образовательной среды
	Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами, для которых формируется информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды
	Чел.
	1450
	1450
	1450


Сведения

о дополнительных показателях (индикаторах) подпрограммы №2 муниципальной целевой программы 

муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области» «Развитие образования» в рамках федеральных проектов национального проекта «Образование»
	№ п/п
	Наименование цели, задачи, основного мероприятия, направленные на достижения цели
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение показателей

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Реализация мероприятий в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»

	2
	Реализация мероприятия по обновлению материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков (в рамках регионального проекта «Современная школа»)
	Численность детей, обучающихся по предметной области «Технология» на базе центров образования цифрового и гуманитарного профилей
	Человек 
	345
	345
	345
	395
	395
	395

	3
	
	Численность детей, обучающихся по предметной области «ОБЖ» на базе центров образования цифрового и гуманитарного профилей
	Человек 
	264
	264
	264
	304
	304
	304

	4
	
	Численность детей, обучающихся по предметной области «Информатика» на базе центров образования цифрового и гуманитарного профилей
	Человек 
	545
	545
	545
	635
	635
	635

	5
	
	Численность детей, занимающихся шахматами на постоянной основе, на базе центров образования цифрового и гуманитарного профилей
	Человек 
	96
	96
	96
	116
	116
	116

	6
	
	Обеспечено внедрение обновленных примерных основных общеобразовательных программ, разработанных в рамках федерального проекта, в общеобразовательных организациях
	Документ 
	-
	1
	1
	1
	1
	1

	7
	
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества


	Процент
	30
	30
	35
	35
	35
	35

	8
	
	Доля образовательных организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме


	Процент 
	30
	30
	40
	40
	40
	40

	9
	
	Доля общеобразовательных организаций, реализующих механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательной организации, нарастающим итогом


	Процент 
	30
	30
	30
	30
	40
	50

	10
	
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	Процент 
	0
	9
	9
	9
	9
	9

	11
	
	Доля педагогических работников и управленческих кадров системы общего, дополнительного образования детей повысили уровень профессионального мастерства по дополнительным профессиональным программам
	Процент 
	0
	50
	50
	50
	50
	50

	12
	
	Доля учителей в возрасте до 35 лет, вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы
	Процент 
	0
	70
	70
	70
	70
	70

	10
	Реализация мероприятий в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование»

	11
	Реализация мероприятий по внедрению целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях (в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»)
	Доля образовательных организаций, расположенных на территории Калининградской области, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/с – для образовательных организаций, расположенных в городах, 50Мб/с – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности и поселках городского типа, а также гарантированным Интернет-трафиком 
	Процент
	35
	65
	75
	87
	100
	100

	12
	
	Доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам
	Процент
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	13
	
	Доля обучающихся, по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых на Едином портале государственных услуг (далее ЕПГУ) доступен личный кабинет «Образование», обеспечивающий фиксацию образовательных результатов, просмотр индивидуального плана обучения, доступ к цифровому образовательному профилю, включающий в себя сервисы по получению образовательных услуг и государственных услуг в сфере образования в электронной форме, в общем числе обучающихся по указанным программам
	Процент 
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	14
	
	Доля обучающихся по программам общего образования, использующих федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды  для «горизонтального» обучения и неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам
	Процент 
	8
	3
	3
	3
	3
	3

	15
	
	Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, дополнительного образования детей, осуществляющих образовательную деятельность с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе образовательных организаций
	Процент 
	15
	3
	3
	3
	3
	3

	16
	
	Доля педагогических работников общего образования, прошедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации в цифровой форме с использованием информационного ресурса «одного окна» («Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации»), в общем числе педагогических работников общего образования
	Процент 
	20
	5
	5
	5
	5
	5

	17
	
	Число общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды
	Единиц 
	1
	3
	1
	0
	0
	0

	18
	
	Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды
	Процент 
	0
	0
	0
	10
	-
	-

	19
	
	Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды
	Процент 
	0
	0
	0
	10
	-
	-

	20
	
	Снижение расходов на выполнение организационно-управленческих процессов в общеобразовательных организациях
	Процент 
	0
	10
	20
	25
	-
	-


 Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы 2 «Развитие общего образования детей»
1. Наименование целевого показателя: Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников.

Единица измерения - проценты.

Источник информации: отчетность общеобразовательных организаций, подтвержденная документально, статистический отчет формы ОО-1.

Расчет показателя: доля выпускников муниципальных общеобразовательных организациях, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников, рассчитывается в % по формуле:
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, где:

X- численность выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем образовании;

N- общая численность выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.

2. Наименование целевого показателя: Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном образовании, в общей численности выпускников.

Единица измерения - проценты.

Источник информации: отчетность общеобразовательных организаций, подтвержденная документально, статистический отчет формы ОО-1.

Расчет показателя: доля выпускников муниципальных общеобразовательных организациях, не получивших аттестат об основном образовании, в общей численности выпускников, рассчитывается в % по формуле:
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, где:

X- численность выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем образовании;

N- общая численность выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.

3. Наименование целевого показателя: Доля детей, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет.  Единица измерения - проценты.

Источник информации: отчетность общеобразовательных учреждений, подтвержденная документально. Расчет показателя: доля детей, охваченных мероприятиями регионального, всероссийского уровня, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, рассчитывается в % по формуле: [image: image4.png]£ 1000
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, где:

X- численность обучающихся - участников различных мероприятий, конкурсов, олимпиад;

N- общая численность детей в возрасте 5-18 лет.

4. Наименование целевого показателя: Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования, основного общего образования, в общей численности обучающихся.

Единица измерения - проценты.

Источник информации: отчетность общеобразовательных организаций, подтвержденная документально.

Расчет показателя: доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования, в общей численности обучающихся, рассчитывается в % по формуле:
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, где:

X- численность школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего и основного общего образования;

N- общая численность обучающихся.

III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы №2

Для достижения цели и решения задач подпрограммы №2 необходимо реализовать ряд основных мероприятий.
Основное мероприятие 1 «Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях».

Цель мероприятия: реализация общеобразовательных программ муниципальными общеобразовательными организациями.

В рамках реализации данного мероприятия предусматривается реализация федеральных государственных образовательных стандартов;

развитие эффективных методов обучения, в том числе широкое применение электронной техники, электронных учебных материалов; развитие систем и средств дистанционного образования, обеспечивающих повышение доступности качественного образования для обучающихся.

Основное мероприятие 2 «Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам».

Цель мероприятия: реализация адаптированных общеобразовательных программ муниципальными образовательными организациями.

В рамках реализации данного мероприятия предусматривается:

реализация федеральных государственных образовательных стандартов;

развитие эффективных методов обучения, в том числе широкое применение электронной техники, электронных учебных материалов.

Основное мероприятие 3 «Совершенствование муниципальной системы оценки качества образования».

Цель мероприятия: обеспечение получения качественного общего образования.

В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается:

участие в организационном и информационно-технологическом, инструктивно-методическом обеспечении организации и проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования, с использованием заданий стандартизированной формы и в форме единого государственного экзамена; участие в организационно-технологическом, инструктивно-методическом и информационно-аналитическом обеспечении проведения регионального мониторинга качества образования; внедрение новых форм оценивания образовательных результатов обучающихся; поддержка участия образовательных учреждений  в федеральных и международных исследованиях оценки качества.

Основное мероприятие 4 «Содержание имущества и оплата коммунальных услуг в общеобразовательных организациях».

В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается финансирование расходов на оплату услуг по содержанию имущества и коммунальных услуг в общеобразовательных организациях района.

Основное мероприятие 5 «Организация подвоза обучающихся» 

Цель мероприятия: Обеспечение реализации прав обучающихся на образование, обеспечение доступности и равных условий получения образования для всех категорий обучающихся 

В рамках осуществления данного мероприятия финансируются затраты, связанные с подвозом обучающихся к месту учебы и обратно, а также обеспечение подвоза обучающихся к месту проведения итоговой аттестации, конкурсов, олимпиад, соревнований муниципального и регионального уровней, расходы по обновлению автобусного парка.

Основное мероприятие 6 «Укрепление материально-технической базы образовательных организаций».

 Целью мероприятия является удовлетворение потребности населения в качественном общем образовании. 

В рамках мероприятия предусматривается проведение текущих ремонтов учреждений, выполнение требований комплексной безопасности (противопожарной, санитарно-эпидемиологической, антитеррористической и т.д.) в соответствии с требованиями действующего законодательства.
Основное мероприятие 7 «Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей».

В рамках мероприятие предусматривается реализация регионального проекта «Успех каждого ребенка» в ходе которого будут созданы новые места для реализации дополнительных общеобразовательных программ всех направленностей.

Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 2:

Всего из местного бюджета:   
135 502,12 тыс. руб.,

из них:

2023 год –  42 182,100 тыс. руб.;

2024 год –  50 207,580 тыс. руб.;

2025 год –  43 112,440 тыс. руб.
Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы №2 муниципальной программы за счет средств местного бюджета (тыс. руб.)
	Статус
	Наименование программы/основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Оценка расходов (тыс. руб.), год

	
	
	
	2023
	2024
	2025

	Подпрограмма №2
	Развитие общего образования детей
	Всего:
	42182,10
	50207,58
	43112,44

	Основное мероприятие 2.1
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	Отдел  образования
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.2
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам
	Отдел  образования
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.3
	Совершенствование муниципальной системы оценки качества образования
	Отдел  образования
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.4
	Содержание имущества и оплата коммунальных услуг в общеобразовательных организациях, всего:
	Отдел  образования
	23625,000
	24756,900
	25499,600

	
	Из них:

МБОУ «Славская СОШ»

МБОУ «Большаковская СОШ»

МАОУ «Ясновская СОШ»

МБОУ «Тимирязевская СОШ»

МБОУ «Прохладненская ООШ»
	
	4940,000
7695,000
4780,000
3400,000
2810,000
	5137,600
8079,800
5019,000
3570,000
2950,500
	5291,700
8322,200
5169,600
3677,100
3039,000


	Основное мероприятие 2.5 

	Организация подвоза обучающихся, всего:


	Отдел  образования
	10750,0
	13739,0
	14400,0

	
	Из них:

МБОУ «Славская СОШ»

МБОУ «Большаковская СОШ»

МБОУ «Ясновская СОШ»

МБОУ «Тимирязевская СОШ»

МБОУ «Прохладненская ООШ»
	
	2641,200
2787,200
1826,200
1759,200
1736,200
	3400,0
3328,0
2824,0

1727,0
1965,0
	3570,0
3494,0
2965,0

1813,0
2063,0

	
	Софинансирование обновления автобусного парка
	
	295,0
	295,0
	295,0

	Основное мероприятие 2.6
	Укрепление материально-технической базы  образовательных учреждений, в том числе:
	Отдел  образования
	7793,4
	11700,0
	3200,0

	
	МБОУ «Славская СОШ»
	
	3771,2
	900,0
	1200,0

	
	Разработка ПСД капитального ремонта кровли
	
	
	150,0
	

	
	Софинансрование капитального ремонта кровли
	
	
	
	1200,0

	
	Монтаж молниезащиты здания
	
	
	750,0
	

	
	Утепление фасада спортивного зала
	
	3600,0
	
	

	
	Софинансирование монтажа системы охранной сигнализации первого этажа здания
	
	28,0
	
	

	
	Софинансирование монтажа видеонаблюдения по периметру
	
	83,5
	
	

	
	Софинансирование установки въездных ворот
	
	26,0
	
	

	
	Софинансирование приобретения технологического оборудования для пищеблока
	
	33,7
	
	

	
	Ремонт крыльца основного входа
	
	
	350,0
	

	
	МБОУ «Большаковская СОШ»
	
	50,0
	750,0
	0,0

	
	Ремонт козырька на входе в п. Охотное
	
	50,0
	
	

	
	Софинансирование капитального ремонта школьной спортивной площадки
	
	
	750,0
	

	
	МАОУ «Ясновская СОШ»
	
	1631,5
	1000,0
	0,0

	
	Софинансирование капитального ремонта здания (замена оконных блоков)
	
	1431,5
	
	

	
	Изготовление ПСД капитального ремонта спортивной площадки
	
	150,0
	
	

	
	Капитальный ремонт спортивной площадки
	
	
	1000,0
	

	
	Приобретение металлоискателя
	
	50,0
	
	

	
	МБОУ «Тимирязевская СОШ»
	
	490,7
	8000,0
	0,0

	
	Софинансирование капитального ремонта котельной
	
	490,7
	
	

	
	Софинансирование капитального ремонта школы
	
	
	8000,0
	

	
	МБОУ «Прохладненская ООШ»
	
	1850,0
	700,0
	2000,0

	
	Выполнение предписаний Роспотребнадзора (косметический ремонт санузлов, косметический ремонт коридора 1 этажа)
	
	
	700,0
	

	
	Софинансирование капитального ремонта крыши
	
	1850,5
	
	

	
	Ремонт пищеблока, обеденного зала
	
	
	
	2000,0

	Основное мероприятие 2.7
	Создание новых мест в образовательных организациях различных

типов для реализации дополнительных общеразвивающих

программ всех направленностей
	Отдел образования
	3,0
	3,0
	5,0

	Основное    мероприятие 2.8.
	Организация и обеспечение бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях, всего:
	Отдел образования
	10,7
	11,68
	12,84

	
	Из них:
МБОУ «Славская СОШ»

МБОУ «Большаковская СОШ»

МБОУ «Тимирязевская СОШ»

МАОУ «Ясновская СОШ»

МБОУ «Прохладненская ООШ»
	
	4,3

2,6

1,4
1,5
0,9
	4,73

2,86

1,53

1,61

0,95
	5,20

3,15

1,68

1,77

1,04


Подпрограмма №3 «Развитие и обеспечение деятельности дополнительного образования детей»
(далее - подпрограмма №3)

Паспорт подпрограммы №3
	Наименование подпрограммы
	Развитие и обеспечение деятельности дополнительного образования детей

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования администрации МО «Славский  муниципальный округ Калининградской области»

	Соисполнители подпрограммы
	-

	Цель подпрограммы
	Создание в системе дополнительного образования детей равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации, самореализации, физического развития детей и молодежи 

	Задачи подпрограммы
	Формирование образовательной сети, обеспечивающий равный доступ населения к качественным услугам дополнительного образования детей;

Работа по реализации сертификатов дополнительного образования для детей на получение гарантированных бесплатных услуг дополнительного образования;

Обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;

Создание современной инфраструктуры неформального образования и социализации для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни, функциональной грамотности  

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством образования

Увеличение количества детей от 5 до 18 лет, охваченных программами дополнительного образования детей до 78 %, в общей численности детей и молодежи 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования не менее 25%

Увеличение удельного веса численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности, обучающихся по программам общего образования

Увеличение численности молодых педагогов в возрасте до 35 лет в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования

Увеличение доли педагогических работников, осуществляющих реализацию дополнительного образования, которым при аттестации присвоена первая или высшая категории

Отношение среднемесячной  заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей в общем образовании по Славскому муниципальному округу    

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2023 - 2025 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Всего из местного бюджета – 
117 959,164 тыс. руб., 

в том числе по годам реализации:      

2023 год – 36 288,784 тыс. руб.;

2024 год – 39 730,710 тыс. руб.;

2025 год – 41 939,670 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Обеспечение доступности услуг дополнительного образования через развитие сети учреждений и внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления образовательных услуг дополнительного образования.

Увеличение охвата детей программами дополнительного образования.

Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования не менее 25%.

Обновление содержания и технологий дополнительного образования, состава и компетенций педагогических кадров для обеспечения высокого качества дополнительного образования. 

Обеспечение доступности услуг дополнительного образования через развитие сети учреждений и внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления образовательных услуг дополнительного образования.

Обновление содержания и технологий дополнительного образования, состава и компетенций педагогических кадров для обеспечения высокого качества дополнительного образования. 


I. Характеристика сферы реализации подпрограммы №3, основные проблемы в указанной сфере и перспективы ее развития

Система дополнительного образования Славского муниципального округа представлена 3 образовательными организациями: МБУДО ДДТ «Радуга», МБУДО ДЮСШ, МБУДО «Славская детская музыкальная школа». Деятельность данных организаций направлена на создание условий для творческого развития личности обучающихся, адаптации их в быстроменяющемся обществе, приобщение к его культурным и духовным ценностям. Дом детского творчества, музыкальные школы, спортивная школа успешно выполняют воспитательную, социально-педагогическую, познавательную, развивающую и досуговую функции. 

Наличие системы дополнительного образования детей - показатель сохранения государственных гарантий доступности и бесплатности образования, создания условий для саморазвития, успешной социализации и профессионального самоопределения обучающихся. Основное внимание в системе дополнительного образования сосредоточено на создании условий для свободного выбора каждым ребенком образовательной области, программы и времени освоения, многообразия видов деятельности, удовлетворяющих разнообразные потребности.


В настоящее время программами дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования, общеобразовательных организациях и дошкольных учреждениях охвачены 2030 детей, что составляет 65,6 % от общей численности детей в возрасте 5-18 лет. Согласно Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года в Калининградской области данный показатель на 2023 год составляет 78%.
II. Приоритеты в сфере реализации подпрограммы, цель, задачи и целевые показатели (индикаторы) достижения цели и решения задач, основные ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы №3

Цель подпрограммы № 3 - создание в системе дополнительного образования детей равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации, самореализации, физического развития детей и молодежи.
Подпрограмма №3 предусматривает решение следующих задач:

- Формирование образовательной сети, обеспечивающий равный доступ населения к качественным услугам дополнительного образования детей;

- Работа по реализации сертификатов дополнительного образования для детей на получение гарантированных бесплатных услуг дополнительного образования; 

- Обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;

- Создание современной инфраструктуры неформального образования и социализации для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни, функциональной грамотности.

В результате реализации подпрограммы № 3 будет обеспечено достижение к 2025 году следующих результатов:

- Обеспечение доступности услуг дополнительного образования через развитие сети учреждений и внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления образовательных услуг дополнительного образования.

- Увеличение охвата детей программами дополнительного образования.

- Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования не менее 25%.

- Обновление содержания и технологий дополнительного образования, состава и компетенций педагогических кадров для обеспечения высокого качества дополнительного образования. 

- Обеспечение доступности услуг дополнительного образования через развитие сети учреждений и внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления образовательных услуг дополнительного образования.

- Обновление содержания и технологий дополнительного образования, состава и компетенций педагогических кадров для обеспечения высокого качества дополнительного образования.

Сроки реализации подпрограммы № 3: 2023 - 2025 годы.

III. Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей

В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства   Российской Федерации от 04.09.2014 № 1726–р, приоритетным проектом «Доступное дополнительное образование для детей», утвержденным протоколом заседания президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектом от 30 ноября 2016 г. №11, Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 №761, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в Славском муниципальном округе реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования. Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимися муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования именных сертификатов дополнительного образования отделом образования администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области» руководствуется региональными правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Славском муниципальном округе.

Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования в Славском муниципальном округе реализуется механизм персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которое в совокупности создают систему персонифицированного дополнительного образования. 

	
	Ед. измерения
	Базовое значение
	2023
	2024
	2025

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования
	%
	0
	Не менее 25
	Не менее 25
	Не менее 25

	Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей
	Количество сертификатов
	Ед.
	0
	773
	773
	773

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств
	%
	0
	100
	100
	100


Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы № 3 муниципальной программы
	№ п/п
	Задачи,

направленные

на достижение

цели
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед.

изме

рения
	Значение показателей

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	7
	8
	9

	1
	Развитие сети и инфраструктуры организаций дополнительного образования для обеспечения доступности образовательных услуг и качественных условий обучения, независимо от территории проживания и возможностей здоровья;

совершенствование системы выявления, поддержки одаренных детей, талантливой молодежи
	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы.


	%
	78
	80
	80,3


Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы 3 «Развитие и обеспечение деятельности дополнительного образования детей»
1. Наименование целевого показателя: Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы.

Единица измерения - процентов.

Источник информации: статистический отчет федерального статистического наблюдения формы 1-ДО, отчеты, предоставляемые общеобразовательными организациями в отдел образования.

Расчет показателя:

доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы, рассчитывается в % по формуле:

[image: image6.png]£ 1000
r=37-100%



, где:

X- численность детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности;

N- общая численность детей в возрасте 5 - 18 лет.

IV. Характеристика основных мероприятий подпрограммы №3

Для достижения цели и решения задач подпрограммы № 3 необходимо реализовать ряд основных мероприятий.

Основное мероприятие 1 "Организация предоставления дополнительного образования детям".
Цель мероприятия: реализация дополнительных образовательных программ. В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается:

- предоставление субсидии организациям, реализующим программы дополнительного образования детей, в рамках исполнения муниципального задания на предоставление услуги по реализации образовательных программ дополнительного образования детей;

- взаимодействие и сотрудничество учреждений дополнительного образования детей с общеобразовательными организациями по внедрению программ дополнительного образования в рамках реализации новых учебных планов;

- расширение направленностей деятельности объединений и открытие новых объединений с учетом социального заказа, расширение комплекса социально значимых массовых мероприятий;

- реализация новых форм деятельности дополнительного образования с детьми с ограниченными возможностями здоровья.
Основное мероприятие 2 "Организация и проведение массовых мероприятий муниципального уровня различной направленности с обучающимися, обеспечение участия в мероприятиях различного уровня".
Цель мероприятия: обеспечение доступности качественного дополнительного образования.

В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается предоставление субсидии учреждениям дополнительного образования детей в рамках выполнения муниципальной работы по организации и проведению массовых мероприятий муниципального уровня различной направленности с обучающимися и обеспечение участия в мероприятиях различного уровня (регионального, всероссийского и международного).

Основное мероприятие 3 «Укрепление материально-технической базы организаций дополнительного образования».
Целью мероприятия является удовлетворение потребности населения в качественном дополнительном образовании. 

В рамках мероприятия предусматривается проведение текущих ремонтов учреждений, выполнение требований комплексной безопасности (противопожарной, санитарно-эпидемиологической, антитеррористической и т.д.) в соответствии с требованиями действующего законодательства, приобретение оборудования и основных средств.

Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 3:

Всего из местного бюджета – 117959,164 тыс. руб., 

в том числе по годам реализации:      

2023 год – 36 288,784 тыс. руб.;

2024 год – 39 730,710 тыс. руб.;

2025 год – 41 939,670 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы №3 муниципальной программы за счет средств местного бюджета (тыс.руб.)
	Статус
	Наименование программы/основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (тыс. руб.), год

	
	
	
	2023
	2024
	2025

	Подпрограмма 3
	Развитие дополнительного образования 
	Всего:
	36288,784
	39730,710
	41939,670

	Основное мероприятие 3.1
	Организация предоставления дополнительного образования детям
	Отдел образования
	32078,364
	36251,710
	37589,67

	
	МБУДО ДДТ «Радуга»
МБУДО «Детско-юношеская спортивная школа»

МБУДО «Славская детская музыкальная школа»
	
	5097,289
8300,049
18681,026
	8029,09
8981,17

19241,45
	8430,55
9340,42

19818,70

	Основное мероприятие 3.2
	Организация и проведение массовых мероприятий муниципального уровня различной направленности с обучающимися, обеспечение участия в мероприятиях различного уровня
	Отдел образования
	0,0
	250,0
	250,0

	Основное мероприятие 3.3
	Укрепление материально-технической базы организаций дополнительного образования
	Отдел образования
	1071,5
	3229,0
	4100,0

	
	МБОУДОД ДЮСШ:
- софинансирование капитального ремонта кровли
- софинансирование капитального ремонта фасада здания 
	
	721,5
	779,0
	

	
	МБУДО ДДТ «Радуга»:

- изготовление ПСД на капитальный ремонт газовой котельной
- софинансирование капитального ремонта кровли
- ремонт газовой котельной

- капитальный ремонт ограждения
	
	350,0
	2000,0
	700,0

1000,0

	
	МБУДО «Славская детская музыкальная школа»:
- изготовление ПСД на строительство газовой котельной

- строительство газовой котельной

- изготовление ПСД на капитальный ремонт фасада

- изготовление ПСД на ремонт концертного зала
- изготовление ПСД на ремонт крыши
	
	
	250,0
200,0


	2000,0
200,0

200,0

	Основное мероприятие 3.4
	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Отдел образования
	3138,920
	
	


Подпрограмма № 4 «Развитие системы одарённых детей и оценки качества образования»
(далее подпрограмма №4)

Паспорт подпрограммы № 4 

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области»

	Цель подпрограммы
	Создание благоприятных условий для выявления и развития талантливых детей МО «Славский муниципальный округ Калининградской области» в различных областях деятельности.

	Задачи подпрограммы 
	Создание системы межведомственного взаимодействия по организации работы с одаренными детьми; 

Внедрение инновационных образовательных технологий в процесс обучения одаренных детей; 

Переподготовка педагогических кадров, работающих с интеллектуально и творчески одаренными детьми; 

Обеспечение участия школьников в муниципальных, региональных, всероссийских и международных олимпиадах, конкурсах, творческих фестивалях; 

Поддержка талантливых школьников, развитие системы поощрения их достижений.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 


	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами» характеризует долю учащихся организаций общего образования, которые обучаются в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования.

Доля учащихся обучающихся по ФГОС

2023
2024
2025
95%

100%

100%

- доля учащихся 9-х и 11-х классов допущенных к Государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) от общей численности учащихся 9-х и 11-х классов МО «Славский муниципальный округ Калининградской области»;

Доля допущенных к ГИА

2023
2024
2025
100%

100%

100%

    Среднее количество баллов по ЕГЭ, полученных выпускниками, освоивших образовательные программы среднего общего образования: по математике, по русскому языку» характеризует качество общего образования в системе образования муниципалитета.

- доля педагогов, использующих в своей работе инновационные образовательные технологии, в общей численности педагогических работников;

Доля педагогов, использующих инновации

2023
2024
2025
85%

90%

95%

- удельный вес обучающихся, участвующих в олимпиадах различного уровня, в общей численности обучающихся;

Доля обучающихся участвующих в олимпиадах

2023
2024
2025
60%

70%

75%

- доля обучающихся, ставшими победителями и призерами муниципальных, региональных, российских олимпиад, интеллектуальных соревнований, творческих конкурсов, спортивных мероприятий, в общей численности обучающихся;

Доля победителей  и призеров олимпиад

2023
2024
2025
4%

5%

6%

- доля от числа высших рейтинговых оценок участия (I, II места, Гран-при и т.п.) учащихся в муниципальных, региональных, российских олимпиадах, интеллектуальных соревнованиях, творческих конкурсах, спортивных мероприятиях.

Доля от  высших рейтинговых оценок

2023
2024
2025
3,0%

3,5%

4,0%



	Этапы и сроки реализации  подпрограммы                  
	Срок реализации подпрограммы 2023-2025 годы. 



	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы   
	Источником финансирования является средства местного бюджета муниципального образования в сумме 400,00 тыс. руб., в том числе:

2023г. -  0 тыс. рублей;

2024г.- 200,00 тыс. рублей;

2025г.- 200,00 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты подпрограммы
	повысится уровень профессиональной компетентности педагогов, работающих с одаренными детьми; 

- доля педагогов, которые в своей деятельности будут использовать инновационные образовательные технологии увеличится с 65% до 100 %; 

75% обучающихся будут участвовать в олимпиадах и конкурсах выше школьного уровня, в общей численности обучающихся; 

10% обучающихся ОО станут победителями и призерами муниципальных, региональных, российских олимпиад, интеллектуальных соревнований, творческих конкурсов, спортивных мероприятий; 

- увеличится число высших рейтинговых оценок участия (I, II места, Гран-при и т.п.) учащихся в муниципальных, региональных, российских олимпиадах, интеллектуальных соревнованиях, творческих конкурсах, спортивных мероприятиях (с 0,6% до 4,0%);

 создание системы широкого освещения  направлений работы с одаренными детьми.


Раздел I. Характеристика текущего состояния, основные проблемы и прогноз развития сферы реализации подпрограммы
Подпрограмма "Развитие системы одарённых детей и оценки качества образования» на 2023-2025 годы направлена на реализацию одного из направлений приоритетного национального проекта "Образование" - поддержка талантливой молодежи.

Динамичные изменения социально-экономических отношений, задача развития конкурентных преимуществ муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области» вызывают потребность в высокообразованных, активных, творческих людях, способных ставить новые перспективные цели, нестандартно решать поставленные задачи. Приоритетной задачей формирования будущего интеллектуального и творческого потенциала муниципалитета является создание профессиональной элиты, что невозможно без выявления, поддержки, адресной помощи и развития наиболее одаренных в различных областях знаний и творчества детей и молодежи.

В муниципальном образовании «Славский муниципальный округ Калининградской области» на протяжении ряда лет накоплен определенный опыт организации мероприятий, направленных на выявление талантливых детей, социальной поддержки школьников, имеющих особые достижения в различных видах деятельности.

Приобщение талантливых и способных ребят к научно-исследовательской деятельности, разработке проектов, выполнению творческих работ позволяет создавать благоприятные условия для их самообразования и профессиональной ориентации. Исследовательская деятельность, как самостоятельный компонент образовательно-воспитательного процесса, находит распространение в муниципальных общеобразовательных организациях района через создание творческих групп учащихся.

Ежегодно в районе проводится школьный и муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников. Победители и призеры муниципального этапа принимают участие в региональном этапе. 

С целью оказания поддержки одаренным детям, победители и призеры муниципальных, областных олимпиад, конкурсов, конференций, фестивалей ежегодно награждаются грамотами, поездками на фестивали и праздники различного уровня.
Осуществляется обновление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций, организовано обучение педагогов инновационным образовательным методикам и технологиям.

Вместе с тем, требования к современному кадровому и материальному потенциалу образовательных организаций, ответственному за развитие детской одаренности, диктуют необходимость дальнейшей модернизации системы работы с одаренными детьми. Нужны межведомственные взаимодействия, современная материально-техническая база для работы с одаренными детьми, более эффективные мероприятия по поддержке одаренных детей. Работа с одаренными детьми требует особой профессиональной подготовки педагогов, внедрения в учебный процесс инновационных образовательных методик и технологий.

С целью  своевременной и качественной поддержки одарённых детей, выявления  определённых способностей  в раннем возрасте, для создания  благоприятных условий  выявления и развития талантливых детей, педагоги  повышают свой образовательный уровень: посещают семинары, совещания, курсы повышения квалификации; участвуют в  различных педагогических  конференциях,  конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года» и т.п., в апробации по русскому языку в форме итогового собеседования,  педагогических чтениях,  акциях различного  уровня. 
Эффектом реализации мероприятий станет система поиска и отбора талантливых детей, сформированная через организацию олимпиад и конкурсов различной направленности. 

Препятствующими факторами дальнейшего совершенствования и развития системы выявления, поддержки и последовательного сопровождения одаренных детей в соответствии с Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов и Национальной стратегией действий в интересах детей являются:
- зависимость развития системы поддержки одаренных детей от уровня финансирования;

- затруднения межведомственного взаимодействия и координации действий разных ведомств (спорта, культуры и др.);

- недостаточность нормативного оформления и закрепления экономических механизмов обеспечения работы с одаренными детьми;

- недостаточность инструктивно-методического обеспечения эффективной работы по поддержке талантов, как на школьном, так и на муниципальном уровнях. Не во всех образовательных организациях в достаточной степени разработаны принципы и методы учета, фиксации достижений талантливых детей, формирования их портфолио, особенно на начальной ступени образования.

Раздел II. Приоритеты и цели муниципальной политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, описание основных целей и задач подпрограммы
Приоритетные направления реализации государственной политики в сфере выявления, поддержки и сопровождение талантливых школьников обусловлены реализацией стратегических задач, определенных документами федерального и регионального значения: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; 

Приоритеты государственной политики будут направлены на реализацию основной цели подпрограммы: создание условий для выявления и развития талантливых детей муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области» в различных областях деятельности.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

1. Создание системы межведомственного взаимодействия по организации работы с одаренными детьми.

2. Внедрение инновационных образовательных технологий в процесс обучения одаренных детей.

3. Переподготовка педагогических кадров, работающих с интеллектуально и творчески одаренными детьми.

4. Обеспечение участия школьников в муниципальных, региональных, всероссийских и международных олимпиадах, конкурсах, творческих фестивалях.

5. Поддержка талантливых школьников, развитие системы поощрения их достижений.
Раздел III. Прогноз конечных результатов подпрограммы
Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой, позволит:

· повысить уровень профессиональной компетентности педагогов, работающих с одаренными детьми; 

· увеличить число педагогов, владеющих инновационными образовательными технологиями; 

· увеличить число участников муниципальных, региональных и российских олимпиад, интеллектуальных соревнований и творческих конкурсов; 

· увеличить число победителей и призеров, муниципальных, региональных, российских олимпиад, интеллектуальных соревнований и творческих конкурсов; 

· увеличить число высших рейтинговых оценок участия (I, II места, Гран-при и т.п.) учащихся в муниципальных, региональных, российских олимпиадах, интеллектуальных соревнованиях и творческих конкурсах;

· создать систему широкого освещения направлений работы с одаренными детьми.

Социально-экономическими последствиями реализации настоящей подпрограммы станут:

· создание системы взаимодействия педагогов и руководителей муниципальных организаций образования МО «Славский муниципальный округ Калининградской области» по вопросам выявления, обучения и развития талантливых обучающихся; 

· повышение статуса одаренных детей через освещение их достижений в средствах массовой информации, публикацию ученических научных работ, поощрение талантливых школьников муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области»; 

· развитие системы районных соревнований, конкурсных и олимпиадных мероприятий, гарантирующих участие победителей в аналогичных мероприятиях более высокого уровня; 

· внедрение инновационных образовательных технологий в процесс обучения школьников в муниципальных общеобразовательных организациях округа. 

Таким образом, за период реализации подпрограммы будут решены стратегические задачи в сфере выявления и развития талантливых детей МО «Славский муниципальный округ Калининградской области»:

· будут созданы ресурсы и программы для талантливой молодежи и одаренных детей;

· будет осуществляться поддержка и распространение лучших педагогических практик, моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество образования;

· будет осуществляться поддержка и продвижение инновационных разработок, обеспечивающих организацию работы с талантливыми детьми.

В рамках подпрограммы предусматривается реализация следующих основных мероприятий.

Основное мероприятие 1. "Выявление и развитие молодых талантов" направлено на обеспечение качества образования в части вне учебных достижений обучающихся, независимо от их места жительства и социально-экономического положения.

В соответствии с Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов основными направлениями реализации основного мероприятия являются:

- развитие и совершенствование нормативно-правовой базы, экономических и организационно-управленческих механизмов;

- модернизация муниципальной системы интеллектуальных и творческих состязаний;

- поддержка и развитие новых инструментов выявления и сопровождения одаренных детей в течение всего периода их становления.

Наряду с поддержкой интеллектуально одаренных детей будет развиваться система выявления и поддержки талантливых школьников в творческой, социальной, научно-технической, спортивно-технической области.

В результате реализации данного основного мероприятия:

- удельный вес обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся, увеличится с 18,7% до 24,5%;

- удельный вес обучающихся, ставших победителями и призерами муниципальных, региональных, российских олимпиад, интеллектуальных соревнований, творческих конкурсов, спортивных состязаний, в общей численности обучающихся, увеличится с 3% до 10%;
-  число высших рейтинговых оценок участия (I, II места, Гран-при и т.п.) учащихся в муниципальных, региональных, российских олимпиадах, интеллектуальных соревнованиях и творческих конкурсах увеличится с 0,6 до 2,1%. 

Сроки реализации мероприятия: 2023 – 2025 годы.

Основное мероприятие "Поддержка и распространение лучших образцов педагогической практики" направлено на поддержку лучших практик и проектов, совместных инициатив в сфере образования, обеспечивающих современное качественное образование и позитивную социализацию детей, в том числе с особыми образовательными потребностями.

На конкурсной основе будут поддержаны лучшие проекты, направленные на стимулирование деятельности педагогических работников, осуществляющих работу с одарёнными детьми.

Будут организованы конкурсы профессионального мастерства с целью поддержки специалистов, работающих с одаренными детьми.

В результате реализации данного основного мероприятия:

- повысится уровень профессиональной компетентности педагогов, работающих с одаренными детьми; 

- доля педагогов, использующих в своей работе инновационные образовательные технологии, увеличится с 65% до 100%;

- будет создана система широкого освещения направлений работы с одаренными детьми.

Сроки реализации мероприятия: 2023 - 2025 годы.

Раздел IV. Перечень целевых индикаторов (показателей) эффективности реализации подпрограммы и обоснование их состава и значений
Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы разработаны с учетом:

- возможности оценки на основании данных государственных статистических наблюдений (ОО-1, ОО-2 РИК-76, ДО-1 и др.);

- возможности оценки по данным ведомственной отчетности и электронных мониторингов.

Целевой показатель подпрограммы "Удельный вес обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся", характеризует качество образования в части внеучебных достижений обучающихся, а также результативность мероприятий по поддержке талантливых детей и молодежи. Базовый показатель определен по итогам проведения областных олимпиад и конкурсов в 2022 году. Прогнозный показатель рассчитан в соответствии с прогнозной численностью обучающихся в общеобразовательных организациях. Значение показателя рассчитывается по данным статистической и оперативной отчетности как отношение численности обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, к общей численности обучающихся. Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 декабря текущего года.

Целевой показатель «Удельный вес обучающихся, ставшими победителями и призерами муниципальных, региональных, российских олимпиад, интеллектуальных соревнований, творческих конкурсов, спортивных мероприятий, в общей численности обучающихся» характеризует результативность работы с одарёнными детьми. Базовый показатель определен по итогам проведения мероприятий разного уровня в 2022 году. Прогнозный показатель рассчитан в соответствии с прогнозной численностью обучающихся в общеобразовательных организациях. Значение показателя рассчитывается по данным статистической и оперативной отчетности как отношение численности обучающихся, ставшими победителями или призёрами мероприятий муниципального, областного, всероссийского уровней, к общей численности обучающихся. Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 декабря текущего года.

Целевой показатель «Число высших рейтинговых оценок участия (I, II места, Гран-при и т.п.) учащихся МО «Славский муниципальный округ Калининградской области» в муниципальных, региональных, российских олимпиадах, интеллектуальных соревнованиях, творческих конкурсах, спортивных мероприятиях» характеризует углубленную и целенаправленную работу педагогических кадров с талантливыми детьми.  Базовый показатель определен по итогам проведения мероприятий разного уровня в 2022 году. Прогнозный показатель рассчитан в соответствии с прогнозной численностью обучающихся в общеобразовательных организациях. Значение показателя рассчитывается по данным статистической и оперативной отчетности как отношение численности обучающихся, ставшими победителями или призёрами мероприятий муниципального, областного, всероссийского уровней, к общей численности обучающихся. Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 декабря текущего года.

Целевой показатель «Доля педагогов, использующих в своей работе инновационные образовательные технологии, в общей численности педагогический работников» характеризует высокий результат участников мероприятий различного уровня. Значение показателя рассчитывается по данным статистической и оперативной отчетности как отношение численности педагогов, использующих в своей работе инновационные образовательные технологии, в общей численности педагогических работников. Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 декабря текущего года.

.

Подпрограмма № 5 «Патриотическое воспитание детей»
(далее – подпрограмма №5)

Паспорт Подпрограммы

	 Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Патриотическое воспитание детей» на 2023-2025 годы

	1. Основание для разработки подпрограммы 


	Постановление Правительства Российской Федерации от 05 октября 2011 года №795 «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011-2015 годы»;

2) Федеральный закон от 13 марта 1995 года № 32-ФЗ «О днях воинской славы и памятных датах России»;

3) Федеральный закон от 19 мая 1995 года № 80-ФЗ «Об увековечении Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов»;

4) Закон Российской Федерации от 14 января 1993 года № 4292-1 «Об увековечении памяти погибших при защите Отечества»;

5) Федеральный закон от 28 июня 1995 года № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»;

6) Закон Калининградской области №128 от 14 марта 2002 года «О взаимодействии органов государственной власти Калининградской области и общественных объединений»;

7) Постановление Правительства Калининградской области  от 30 декабря 2019 года N 895 программы Калининградской области "Развитие гражданского общества"

	2. Цели подпрограммы


	Совершенствование патриотического воспитания детей Славского муниципального округа, направленного на  формирование активной гражданской позиции и осознания ответственности за настоящее и будущее своей страны.

	3.Задачи подпрограммы

	1) создание условий для развития системы духовно-нравственного и патриотического воспитания детей Славского муниципального округа;

2) воспитание готовности к служению Отечеству, выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины, формирование мотивации к прохождению военной службы; 

3) гармонизация межэтнических отношений населения, проживающего на территории Славского муниципального округа.

	4.Сроки реализации подпрограммы
	2023 – 2025 гг.

	5.Исполнители подпрограммы
	отдел образования администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области», образовательные организации



	7.Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Источником финансирования является средства местного бюджета муниципального образования в сумме 450,00 тыс. руб., в том числе:

2023г. -  0 тыс. рублей;

2024г.- 200,00 тыс. рублей;

2025г.- 250,00 тыс. рублей.

	8.Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммы предполагает достижение следующих результатов:

· создание целостной системы взаимоотношений организаций, реализующих программу патриотического воспитания граждан в Славском муниципальном округе, привлечение широких слоев населения, общественных организаций, специализированных клубов и объединений к решению этой задачи;

· повышение уровня профессиональной компетенции работников, осуществляющих духовно-нравственное и патриотическое воспитание детей Славского муниципального округа;

· пропаганда национальных культурных традиций, норм патриотического поведения, повышение интереса к истории Отечества, широкое использование символов Российского государства, символов области, района, сохранение и поддержание в надлежащем состоянии памятников истории и культуры Славского муниципального округа, воинских мемориалов и захоронений;

· обеспечение информацией, необходимой для патриотического воспитания, всех субъектов этой деятельности, привлечение средств массовой информации в освещении мероприятий духовно-нравственного и патриотического воспитания;

- повышение качественного уровня мероприятий гражданско - патриотической направленности.


Подпрограмма «Патриотическое воспитание детей» (далее – подпрограмма) является частью программы «Патриотическое воспитание граждан МО «Славский муниципальный округ Калининградской области» на 2023–2025 годы», сохраняет непрерывность процесса по дальнейшему формированию патриотического сознания российских граждан как одного из факторов единения нации.
Подпрограмма №5 включает комплекс правовых, нормативных, организационных, методических, исследовательских и информационных региональных, муниципальных мероприятий по дальнейшему развитию и совершенствованию системы патриотического воспитания граждан, направленных на становление патриотизма в качестве нравственной основы формирования их активной жизненной позиции.

Проведение единой государственной политики в области патриотического воспитания граждан Российской Федерации обеспечивает достижение целей патриотического воспитания путем плановой, непрерывной и согласованной деятельности органов государственной власти, органов местного самоуправления и общественных организаций.

В муниципалитете приняты и реализуются долгосрочные муниципальные программы патриотического воспитания, нормативные правовые акты в области патриотического воспитания, а также созданы условия для организационного, информационного, научного и методического обеспечения патриотического воспитания.

Совершенствуется организация патриотического воспитания. Возросли уровень и эффективность проведения фестивалей художественного творчества, конкурсов, выставок и состязаний. Для проведения мероприятий патриотической направленности используются образовательные организации, Дом культуры, библиотеки и музеи.

Проводятся военно-спортивные игры и другие мероприятия, направленные на военно-патриотическое воспитание молодежи. Возрождаются традиционные, хорошо зарекомендовавшие себя в прошлом формы воспитательной работы. В деятельности органов власти широко внедряются инновации в воспитательной работе. Обучающиеся образовательных организаций активно работают в общественных объединениях, деятельность которых направлена на патриотическое воспитание граждан.

Организована подготовка и переподготовка специалистов, занимающихся патриотическим воспитанием населения. В результате проведенной работы уровень патриотического сознания граждан повышается.

Однако для дальнейшего развития системы патриотического воспитания необходимо совершенствование законодательства Российской Федерации в этой области, модернизация материально-технической базы патриотического воспитания, повышение уровня его организационно-методического обеспечения, повышение уровня профессиональной подготовки организаторов и специалистов патриотического воспитания, развитие системы патриотического воспитания в трудовых коллективах, более активное и широкое привлечение к этой работе средств массовой информации, культуры и более широкое использование возможностей сети Интернет для решения задач патриотического воспитания.

Решение этих и других проблем предполагается осуществить в рамках подпрограммы.

Цель подпрограммы:
Совершенствование патриотического воспитания детей Славского муниципального округа, направленного на формирование активной гражданской позиции и осознания ответственности за настоящее и будущее своей страны.

Тактические задачи подпрограммы:
1) создание условий для развития системы духовно-нравственного и патриотического воспитания детей Славского муниципального округа;

2) воспитание готовности к служению Отечеству, выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины, формирование мотивации к прохождению военной службы; 

3) гармонизация межэтнических отношений.
4) разработка и внедрение рабочих программ воспитания обучающихся в общеобразовательных организациях (в 2023 году и последующих – 100 %);
 5) увеличение численности детей, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами; 

 6) развитие системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности поколений, поддержка общественных инициатив и проектов, направленных на патриотическое воспитание детей и молодежи; 

7) увеличение количества обучающихся, вовлеченных в деятельность РДШ;

 8) увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность Всероссийского военно-патриотического общественного движения «Юнармия»; 

9) увеличение количества участников Всероссийского конкурса «Большая перемена»;
10) внедрение ставок специалистов по воспитанию. 

В рамках реализации проекта «Патриотическое воспитание» во всех общеобразовательных организациях Славского муниципального округа внедрены ставки советников директора по работе с детскими объединениями (в рамках реализации результата «Разработан и реализуется комплекс мер, направленный на развитие системы гражданского и патриотического воспитания учащихся образовательных организаций» федерального проекта).

В ФГБУ «Росдетцентр» трудоустроено 5 педагогов округа как «Специалист по работе с молодежью». Основным видом деятельности советника является воспитательная деятельность. 
Направления подпрограммы

Решение задач Программы и достижение её конечных результатов предусматривает следующие основные направления:

- Сохранение героических, боевых и трудовых традиций Отечества;

- Совершенствование процесса патриотического воспитания;
- Развитие общественно-полезной и социально значимой деятельности населения;

- Формирование у детей и молодёжи преданности и любви к Родине;

- Использование государственных символов Российской Федерации, символов Калининградской области и Славского муниципального округа.
- Рост уровня вовлеченности обучающихся в общественно-полезную деятельность; 

- Рост уровня вовлеченности во внеурочную деятельность; 
- Адресное вовлечение трудных / нестандартных подростков в различные виды деятельности; 

- Снижение подростковой преступности; 
- Организация мероприятий по работе с родителями (законными представителями); 

- Увеличение количества обучающихся, принимающих участие в различных конкурсах, проектах, мероприятиях. Предусмотрена ежемесячная отчетность (форма отчетности в настоящее время не конкретизирована, но в целом она не должна увеличить существующий объем нагрузки).

Сроки реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в течение 3 лет (2023- 2025 годы).
Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы предполагает достижение следующих результатов:

· создание целостной системы взаимоотношений  организаций, реализующих программы  патриотического воспитания граждан в Славском муниципальном округе, привлечение широких слоев населения, общественных организаций, специализированных клубов и объединений к решению этой задачи;

· повышение уровня  профессиональной компетенции  работников, осуществляющих  духовно-нравственное и патриотическое воспитание населения Славского муниципального округа;

· пропаганда национальных культурных традиций, норм патриотического поведения, повышение интереса к истории Отечества,  широкое использование символов Российского государства, символов области, района, сохранение и поддержание в надлежащем состоянии памятников истории и культуры Славского муниципального округа, воинских мемориалов и захоронений;

· обеспечение информацией, необходимой для патриотического воспитания, всех субъектов этой деятельности, привлечение средств массовой информации в освещении  мероприятий духовно-нравственного и патриотического воспитания;

- повышение качественного уровня мероприятий гражданско - патриотической направленности;

Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы предусматривает проведение организационных мероприятий, обеспечивающих управление процессами планирования и выполнение программных мероприятий, а также контроль за ходом их реализации. Исполнители обеспечивают реализацию мероприятий Подпрограммы.
Система контроля исполнения подпрограммы
Контроль исполнения подпрограммы обеспечивает отдел образования администрации муниципального образования «Славский муниципальный округ Калининградской области».

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется путем анализа показателей, позволяющих определить качество выполнения мероприятий, степень решения задач и достижения цели.

Методика оценки эффективности Подпрограммы включает в себя проведение ежегодного анализа целевых индикаторов и показателей, выявление отклонений фактических показателей Подпрограммы от плановых, установление причин указанных отклонений.

Показатели результатов реализации Подпрограммы

	№
	Наименование цели, задачи, мероприятия
	Показатели
	Еед. изм.
	Значения за год

	
	
	
	
	2023
	22024
	2025

	Создание условий для формирования системы духовно-нравственного

и патриотического воспитания 

	1
	Организация и проведение обучающих мероприятий по формированию уклада школьной жизни на основе базовых национальных ценностей, направленных на духовно-нравственное и патриотическое воспитание
	Доля педагогических и руководящих работников системы образования, принявших участие в обучающих мероприятиях
	%
	100
	4100
	100

	2
	Формирование единого информационного пространства по духовно-нравственному и патриотическому воспитанию населения
	Количество информационных сообщений, публикаций, изданий
	не менее
	200
	3200
	200

	3
	Торжественное проведение государственных праздников и других мероприятий патриотической направленности
	Доля учащихся принявших участие в торжественных и памятных мероприятий патриотической направленности
	%
	100


	100
	100

	Воспитание готовности к служению Отечеству, выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины, формирование мотивации к прохождению военной службы

	4
	Организация и проведение конкурсов, смотров патриотической направленности
	Доля образовательных организаций  принявших участие
	%
	100
	100
	100

	5
	Развитие кадетского движения в муниципалитете
	Количество обучающихся образовательных организаций, вовлеченных в кадетское движение
	чел.
	80
	1100
	125

	Создание условий для формирования национальной самоидентификации личности на основе культурно-исторических традиций, героических событий   отечественной истории и славных побед российского народа

	7
	Организация патриотических акций (автопробегов, походов, эстафет) и военно-исторических реконструкций
	Количество участников проводимых мероприятий
	чел.
	500
	2900
	1150

	Создание условий для продуктивного межнационального и межконфессионального взаимодействия 

	8
	Проведение в образовательных организациях мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений
	Доля образовательных организаций, проводящих мероприятия, направленные на гармонизацию   межнациональных отношений 
	%
	100
	1100
	100



В целях анализа целевых индикаторов и показателей исполнители основных мероприятий подпрограммы №5, ежегодно в срок до 15 января года, следующего за отчетным, представляют в отдел образования администрации МО «Славский муниципальный округ Калининградской области» индикативные показатели эффективности реализованных мероприятий.

Эффективность реализации Подпрограммы измеряется в процентном отношении достигнутых показателей к целевым индикаторам отдельно по каждому целевому индикатору. Показатели оценки эффективности реализации Подпрограммы:

- 95% - 100% - отлично;

- 70% - 95% - удовлетворительно;

- менее 70% - неудовлетворительно.

В случае отклонения фактических показателей непосредственных и конечных результатов выполнения Подпрограммы более чем на 30% по трем и более показателям проводится анализ реализации мероприятий Подпрограммы с последующими корректировками целей и срока реализации Подпрограммы, перечня программных мероприятий, сокращением финансирования Подпрограммы за счет средств местного бюджета на очередной финансовый год.
�
Объем финансового обеспечения (тыс. руб.), годы�
�
�
2023г.�
2024г.�
2025г.�
�
1�
3�
4�
5�
�
 всего �
118 556,714�
129 593,954�
132 843,324�
�
 










