«УТВЕРЖДАЮ»
Председатель комиссии 
по урегулированию конфликта интересов
 и служебному поведению
 администрации МО «Славский городской округ»
_____________И.М. Алсуфьева
«____» декабря 2019 года                                 

План 
работы комиссии по урегулированию конфликта интересов и служебному поведению по администрации
  муниципального образования «Славский городской округ»
на 2020 год
	№№
П.п.
	Мероприятия
	Дата проведения

	1
	Проведение разъяснительной работы  среди лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях района,  о положениях законодательства  Российской Федерации  о противодействии коррупции, в том числе  об установлении наказания за коммерческий подкуп,  получение и дачу взятки,  посредничество за дачу взятки в виде штрафов,  кратных сумме коммерческого подкупа или взятки,  об увольнении в связи с утратой доверия,   о порядке проверки сведений, представляемых  в соответствии с законодательством Российской Федерации  о противодействии  коррупции
	Постоянно

	2
	Проведение антикоррупционной работы среди кандидатов на вакантные должности муниципальной службы
	при приёме на муниципальную службу

	3
	Организация консультативной помощи муниципальным служащим (в том числе проведение профилактических бесед) по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению муниципальных служащих, а также о причинах и условиях, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе
	
Постоянно

	4
	Проверка соблюдения гражданскими и муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов

	До 01 апреля 2020

	6
	 Повышение квалификации муниципальными служащими по вопросам   предупреждения коррупции в органах местного самоуправления
	В течении 2019 г.г.

	7
	Заседания комиссии по урегулированию конфликта интересов и соблюдению требований к служебному поведению в администрации городского округа
	По мере поступления уведомлений

	8
	Организация рассмотрения уведомлений муниципальных служащих администрации   о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	По мере поступления уведомлений

	9
	 Рассмотрение сообщений граждан  о фактах коррупции муниципальных служащих администрации Славского   городского округа
	По мере поступления сообщений



Секретарь комиссии                                                      Е.Л. Стригуненко         
